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BASKANDAN

Degerli meclis lyelerimiz ve hemsehrilerim,

Belediyemiz mali kaynaklarinin etkin, verimli, hesap verilebilir ve seffaf sekilde kullanilmasi amaciyla
hazirladigimiz performans programi ile karsinizdayiz.

Hesap verilebilirlik ve seffaflik ilkeleri esas alinarak hazirlanan performans programlarinin 6nemli bir
kurumsal iletisim araci oldugunun bilincindeyiz. Hem bes yillik yol haritamiz olan Stratejik Planimizi hem
de 2025 yili hedeflerimizin yer aldi§i Performans Programini, temel ilkelerimiz olan katilimci-yenilikgi
yonetim anlayisi, glicli mali yapi, gevre, tarih ve kiiltiirel mirasa duyarli, sosyal, kiiltirel ve sportif ya-
samin surekliligi, planli biylime ve gelistirilen iyilestirilen insan kaynaklari ilkelerini odagimiza alarak
hazirladik.

Cumbhuriyetimizin ikinci yiiz yilini yasiyoruz. Bu hepimiz igin gurur kaynagi. Bu ikinci yiiz yili anlamlandir-
mak ve taglandirmak amaciyla birbirinden 6nemli hizmet ve yatirimlari hizmete sunduk. Yesil alandan
sosyal tesislere, kiltir sanat etkinliklerinden egitim yuvalarina kadar cok genis bir yelpazede onemli
hizmet ve yatinmlara imza atiyoruz. Tiirkiye Yiizyili hedefleri dogrultusunda gergeklestirecegimiz bu hiz-
met ve yatinmlarla Talas', icinde yasayan herkesin keyif aldigi, huzur buldugu bir yerlesim yeri haline
getirecegiz.

Tum paydaslarimizin memnuniyeti basta olmak tizere toplam kalite yonetimi anlayisini ve sirdiirtlebi-
lir basariy1 hedef alarak planlanan Performans Programi'nda emegi gecen tiim calisma arkadaslarima
katkilarindan dolayi tesekkiir ederim. Ortak ¢abaya dayali, seffaf ve adil bir belediyecilik anlayisiyla her
yonuyle yasanabilir modern bir kent olma dilegiyle saglikli ve giizel guinler diliyorum.

Mustafa YALCIN
Talas Belediye Baskani
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MiSYONUMUZ;

Hemserilerimizin
mahalli misterek ihtiyaclarini yasal sartlar dahilinde,
etkin, verimli ve ekonomik bir sekilde,
katilimci yonetim anlayisiyla karsilayarak,
modern sehircilik ilkelerine uygun
kent gelisimini saglamak

K-Q
TSE-1SO-EN
9000

ViZYONUMUZ;

Tarihi dokusunu turizm ve
kentsel doniistim projeleri ile degere donistirerek
kalkinmanin ve refahin arttig
akilli sehir uygulamalari ile
hizmet standartlari ylkselmis, sportif, kiilttrel ve
sanatsal faaliyetleri 6rnek alinan
gondl belediyeciliginin
yildizi modern bir kent olmak
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A- Belediyenin Yetki, Gorev ve Sorumluluklari
1 - Yasal Yiikiimliiliikler ve Mevzuat Analizi

Bir kamu kurulusu olarak Talas Belediyesi tarafindan verilen tiim hizmetler belirli bir hukuki altyapiya dayanmaktadir.
Bu kapsamda ilce belediyelerinin gorev, yetki ve sorumluluklarini tanimlayan bircok kanun bulunmaktadir. Bunlar
icerisinde 5393 sayili Belediye Kanunu, 5216 sayili Biiyiiksehir Belediyesi Kanunu, 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve
Kontrol Kanunu ve 3194 sayili imar Kanunu énemli bir yer tutmaktadir.

5393 sayili Belediye Kanunu'na gore belediyelere verilen temel gorev, yetki ve sorumluluklar 6zet olarak asagida
siralanmistir:

« Belediyeler, imar ve sehircilik faaliyetlerini 3194 sayili Kanun cergevesinde gerceklestirmektedir. Bu Kanun ger-
cevesinde; konut alanlari, sanayi ve ticaret alanlari ve sosyal donatilar olusturmak, kentin gelisimine uygun olarak
eskiyen kent kisimlarini yeniden insa ve restore etmek.

« Cevre ve cevre sagligi goz oniinde tutularak; temizlik islerini yiiritmek ve kati atiklari toplamak, tasimak, ayristir-
mak ve geri kazanimini yapmak.

« Kiiltir ve sosyal isler kapsaminda defin ve mezarlik isleri, nikah islemleri, meslek ve beceri kazandirma, sosyal
hizmet ve yardim, sanat, turizm ve tanitim, genglik ve spor faaliyetlerini ylriitmek.

« Agaclandirma, park ve yesil alanlarin planlanmasi ve bakiminin yapilmasi alanlarinda hizmet sunmak.

« Belde sakinlerinin mahalli miisterek nitelikteki ihtiyaclarini karsilamak amaciyla belediye hizmetlerini, vatandaslara
en yakin yerde ve en uygun yontemle sunmak.

« Hizmet sunumunda engelli, yasli, diiskiin ve dar gelirlilerin durumuna uygun yontemler uygulamak.

« Mahalli miisterek nitelikteki hizmetlerin yerine getirilmesi amaciyla, her tiirlii faaliyet ve girisimde bulunmak;
belediye ve miicavir alan sinirlari icerisinde; tasinmaz almak, kamulastirmak, satmak, kiralamak veya kiraya vermek,
trampa etmek, tahsis etmek ve bunlar {izerinde sinirli ayni hak tesis etmek.

5216 sayili Biiyiiksehir Belediyesi Kanununa gore biiyiiksehir ilce belediyelerine verilen temel gorev, yetki ve sorum-
luluklar 6zet olarak asagida siralanmistir:

« Blyiksehir kati atik yonetim planina uygun olarak, kati atiklari toplamak ve aktarma istasyonuna tasimak.

« Sihhi is yerlerini, 2'nci ve 3'linci sinif gayrisihhT miiesseseleri, umuma agik istirahat ve eglence yerlerini ruhsatlan-
dirmak ve denetlemek.

« 775 sayili Gecekondu Kanunu'nda belediyelere verilen yetkileri kullanmak, otopark, spor, dinlenme ve eglence
yerleri ile parklari yapmak.

« Yaslilar, engelliler, kadinlar, gencler ve cocuklara yonelik sosyal ve kiiltiirel hizmetler sunmak.
« Mesleki egitim ve beceri kurslari agmak.
 Mabetler ile saglik, egitim, kiiltir tesis ve binalarinin yapim, bakim ve onarimini yapmak.

« Kiiltiir ve tabiat varliklarini, tarih? dokuyu korumak; kent tarihi bakimindan 6nem tasiyan mekanlarin islevlerinin
gelistirilmesine iliskin hizmetler yapmak.

« Defin ile ilgili hizmetleri yiriitmek.
« Afet riski tasiyan veya can ve mal giivenligi acisindan tehlike olusturan binalari tahliye etmek ve yikmak.
« Tarim ve hayvanciligi desteklemek amaciyla her tiirlii faaliyet ve hizmette bulunmak.

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun 9. maddesi geregince, belediyelerin stratejik planlama ve per-
formans esasli biitcelemeyle ilgili gorev ve yetkileri ise su sekildedir:

Kamu idareleri; kalkinma planlari, programlar, ilgili mevzuat ve benimsedikleri temel ilkeler cercevesinde gelecege
iliskin misyon ve vizyonlarini olusturmak, stratejik amaglar ve élclilebilir hedefler saptamak, performanslarini dnce-

den belirlenmis olan gostergeler dogrultusunda dlcmek ve bu siirecin izleme ve degerlendirmesini yapmak amaciyla
katiimci yontemlerle stratejik plan hazirlarlar. Kamu idareleri, kamu hizmetlerinin istenilen diizeyde ve kalitede sunu-
labilmesi icin biitceleri ile program ve proje bazinda kaynak tahsislerini; stratejik planlarina, yillik amag ve hedefleri ile
performans gostergelerine dayandirmak zorundadirlar.

Diger taraftan Talas Belediyesi'ni dogrudan ya da dolayli olarak etkileyen bircok kanun ve yonetmelik bulunmaktadir.
2 - Belediyelere Gorev Veren Diger Kanunlar

Belediyeleri dogrudan ya da dolayli olarak etkileyen bircok kanun ve yonetmelik bulunmaktadir. Belediye Kanunu’nun
14'tincii maddesinde sayilan gorev ve yetkiler haricinde diger mevzuatin belediyelere tevdi ettigi gorevler de vardr.
Bu gorevlendirme sistematik olarak Belediye Kanunu'na ek yapmaktan daha cok ilgili kanunlarda miistakil hiikiimler
olarak diizenlenmistir.

Ornek vermek gerekirse; 5199 sayili Hayvanlari Koruma Kanunu, 3194 sayili imar Kanunu, 2872 sayili Cevre Kanunu,
775 sayili Gecekondu Kanunu, 3621 sayili Kiyl Kanunu, 2863 sayili Kiiltur ve Tabiat Varliklarini Koruma Kanunu, 4982
sayili Bilgi Edinme Hakki Kanunu, 5018 sayili Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanunu, 3572 sayili is Yeri Acma ve Ca-
lisma Ruhsatlarina Dair Kanun Hiikmiinde Kararnamenin Degistirilerek Kabuliine Dair Kanun, 3998 sayili Mezarliklarin
Korunmasi Hakkinda Kanun gibi birgok kanun belediyelere gérev tevdi etmistir.

3 - Belediyelere imtiyaz Olarak Verilen Yetkiler
5393 sayili Kanun'da belediyelere onemli imtiyazlar verilmistir. Bunlar 6zetle sunlardir:

« Kanunlarin belediyeye verdigi yetki cercevesinde yonetmelik cikarmak, belediye yasaklari koymak ve uygulamak,
kanunlarda belirtilen cezalari vermek.

« Gergek ve tiizel kisilerin faaliyetleri ile ilgili olarak kanunlarda belirtilen izin veya ruhsati vermek.

« Ozel kanunlari geregince belediyeye ait vergi, resim, harg, katki ve katilma paylarinin tarh, tahakkuk ve tahsilini
yapmak; vergi, resim ve har¢ disindaki 6zel hukuk hiikiimlerine gére tahsili gereken dogal gaz, su, atik su ve hizmet
karsiligi alacaklarin tahsilini yapmak veya yaptirmak.

« Borg almak, bagis kabul etmek.
« Vergi, resim ve harglar disinda kalan dava konusu uyusmazliklarin anlasmayla tasfiyesine karar vermek.
« Gayristhh miiesseseler ile umuma acik istirahat ve eglence yerlerini ruhsatlandirmak ve denetlemek.

« Beldede ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi ve kayit altina alinmasi amaciyla izinsiz satis yapan seyyar saticilari faa-
liyetten men etmek, izinsiz satis yapan seyyar saticilarin faaliyetten men edilmesi sonucu, cezasi 6denmeyerek iki giin
icinde geri alinmayan gida maddelerini gida bankalarina, cezasi ddenmeyerek otuz giin icinde geri alinmayan gida dis
mallari yoksullara vermek.

« Gayrisihhi isyerlerini, edlence yerlerini, halk sagligina ve cevreye etkisi olan diger isyerlerini kentin belirli yerlerinde
toplamak; hafriyat topragi ve moloz dokiim alanlarini; sivilastirilmis petrol gazi (LPG) depolama sahalarini; ingaat mal-
zemeleri, odun, komiir ve hurda depolama alanlari ve satis yerlerini belirlemek; bu alan ve yerler ile tasimalarda gevre
kirliligi olusmamasi icin gereken tedbirleri almaktir.
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Bu kanun ve yonetmelikler belediyenin hizmet alanlarina gore asagidaki tabloda verilmistir.

FAALIYET ALANI URUN VE HiZMETLER

1. Kentsel Altyapi

1.1. Yeni yol acilmasi

1.2. Kaldirim calismalari

1.3. Yol sanat yapilarinin (kdpri, menfez, istinat duvari vb.) yapilmasi

1.4. Yol bakim ve onarim ¢alismalari

1.5. Trafik giivenligi (UKOME kararlari dogrultusunda)

2. imar ve Kentsel Gelisim

2.1. Planlama ve parselasyon

2.2. insaat ve kacak yapilasma ile miicadele

2.3. Tevhid ve ifraz

2.4. 3194 sayili Kanun 18.madde uygulamasi

3. Cevre ve Cevre Saglii

3.1. Cevre Denetimi

3.2. Kati atik toplama ve toplama merkezine nakil

3.3. Pazaryeri temizligi

3.4. Geri doniistiirilebilen atiklarin kaynaginda ayristirilmasi

3.5. Elektronik atiklarin toplanmasi

3.6. Atik Pil toplama

3.7. Okul ve ibadethane temizligi

3.8. Park ve oren yeri temizligi

3.9. Hafriyat ve insaat atiklarinin toplanmasi

3.10. Omriinii tamamlamis lastiklerin toplanmasi

3.11. Cop ev ve yanan evlerin temizligi

3.12. Kanun kapsaminda sokak hayvanlarinin toplanip pati evi dogal yasam alaninda
gerekli islemlerin yapilmasi

3.13. Cevre egitimi ve bilinglendirme

3.14. Kurban satis ve kesim yerlerinin yonetimi

3.15. Mezarlik temizligi ve bakimi

4. Kent Esenligi ve Glivenligi

4.1. isyeri denetim

4.2. Isyeri ruhsatlandirma

4.3. Dilencilikle miicadele

4.4. Hizmet bina ve tesisleri giivenligi

4.5. Gurdlti ve Gorsel kirliligin onlenmesine yonelik denetimler

4.6. Seyyar saticilar ile miicadele

4.7. Pazar Yerleri Denetimi

5. Park ve Yesil Alan

5.1. Kentsel peyzaj planlama

5.2. Yeni park yapim

5.3. Park bakim ve onarim

5.4. Rekreasyon alanlarinda agac, cicek, siis bitkisi, siis agaci ve benzeri bitkisel
iriin-lerin dikilmesi, gelistirilmesi ve korunmasi

6. Kltlr ve Sanat

6.1. Kiiltiirel ve sanatsal etkinlik (konferans, panel, sempozyum, fuar, festival vh.
etkinlikler diizenlemek, yurtici ve yurtdisi festivallere katilmak)

6.2. Hobi kurs faaliyetleri

6.3. ilgenin tanitimi (kdltdr, turizm vb.)

FAALIYET ALANI URUN VE HiZMETLER

7. Genglik ve Spor

7.1. Spor organizasyonlari diizenlenmesi

7.2. Spor kurslari diizenlenmesi

7.3. Genglik Merkezleri ve genclere yonelik faaliyetlerin yiiriitilmesi

7.4. Amator spor kuliiplerinin desteklenmesi

8. Sosyal Hizmet ve Sosyal
Yardim

8.1. Asevi faaliyetinin yurittlmesi

8.2. Egitim, gida yardimi ve diger ayni yardimlar

8.3. Cenaze hizmeti(taziye cadiri, masa ve sandalye hizmeti)

8.4. Ramazan ¢adiri kurulmasi ve iftar yemegi verilmesi

8.5. Evlendirme hizmeti

8.6. Sosyal tesisler isletilmesi

8.7. Dezavantajli gruplara yonelik ¢calismalar yapilmasi

8.8. Asker ailesi yardimi

9. Mali Yonetim

9.1. Gelir Yonetimi

9.2. Gider Yonetimi

9.3. Muhasebe Hizmeti

9.4. Performans Biitce Yonetimi

9.5. Tasinir kayit ve konsolidasyon yonetimi

9.6. ic kontrol Yonetimi

9.7. Alternatif finans kaynaklarinin arastirilmasi ve takibi (Hibe Projeleri vb.)

9.8. Yatirim programi hazirlanmasi

9.9. Tasarruf planlama tedbirleri

9.10. isletme ve Istirakler Yonetimi

9.11. icra ve haciz islemleri

10. Destek Siirecler

10.1. Satinalma Hizmeti

10.2. Kurum abonelik ve fatura 6deme (Telefon, Su, Elektrik, Dogalgaz, internet vb.)

10.3. Bina/ Tesis Bakim ve Onarim Hizmetleri

10.4. Arag ve is makinesi bakim onarim (makine ikmal) Hizmetleri

11. Tasinmaz Yonetimi

11.1. Kurum tasinmazlarini takip ve kayit altina alinmasi

11.2. Taginmaz tahsis

11.3. Taginmaz devir

11.4. Kamulastirma

11.5. Harita hizmeti

11.6. Tasinmaz kiralama

12. Yazi isleri

12.1. Bilgi ve belge yonetimi

12.2. Meclis kalemi

12.3. Enclimen hizmeti

12.4. Genel arsiv yonetimi
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FAALIYET ALANI URUN VE HiZMETLER

13.1. Dava hizmetleri

13. Hukuk 13.2. icra islemleri

13.3. Hukuki danismanlik Hizmetleri

14.1. Personel Ozliik hizmetleri

14.2. Bordro hizmetleri

14.3. Norm kadro hizmeti (kadro ihdas ve iptal)

14. insan Kaynaklari Yonetimi
14.4. Personel egitim hizmeti

14.5. Personelin sendika ile iliskilerinin takip edilmesi

14.6. Is sagligi ve giivenligi hizmetleri

15.1. Kurum tanitiminin yerel ve ulusal medyada yapilmasi (faaliyetler, baskanlik
calismalarinin duyurulmasi)

15. Kurumsal Tanitim 15.2. Kurumsal web sitesinin giincel tutulmasi ve gelistirilmesi

15.3. iletilen sikayet, talep ve dnerilerin koordinasyonu

16.1. Mezarliklarin yonetimi

16. Cenaze ve Defin
16.2. Defin hizmetleri

17.1. Zararli Haseratla Miicadele

17. Saglik 17.2. Belediye ait saglik hizmeti veren binalarin kontrolu

17.3. Is yerleri Ruhsat ve Saglik denetimleri

18.1. Afet acil midahale plani hazirlama ¢alismalari

18.2. Karla miicadele ¢alismalari

18. Afet Yonetimi
18.3 Kurumun sivil savunma giivenligini saglamak

18.4 Afet yonetimi ile ilgili toplumsal katilim ve egitim calismalarini yapmak

19.1. Kentsel Dontistim Alanlarinin Belirlenmesi

19.2. Riskli Yapilarin Tespiti ve Analiz Hizmeti

19.3. Yikim Ruhsati islemleri

19. Kentsel Dontigtim
19.4. Proje Gelistirme ve Mimarlik Hizmetleri

19.5. insaat Hizmetleri

19.6. Tapu ve Miilkiyet Hizmetleri

4- Ana Hizmet Alanlar
imar ve Sehircilik Yonetimi

Talas Belediyesi, sahip oldugu dogal ve tarihi mirasini koruyarak, halkin yasam kalitesini yiikseltmek ve kent bilinci-
ni gelistirmek adina, imar ve sehircilik yonetimi icin calismalar yiiriitmektedir. Kentlesmeyi ve yapilasmayi denetim
altina alarak, uygun, yasanabilir ve modern bir kent olusturmak icin cevre diizeni planlarina uygun halihazir haritalar
diizenlemek, imar uygulamalarinin gercek amaci olan, imara uygun konut alani elde etmek, kaliteli yapi yapilmasini
saglamak ve kacak yapilasmayi dnlemek, kisacasi kentin gelecekte alacagi durumu gosteren planlar yapmak imar
hizmet alanlari kapsamina girmektedir. Bu hizmet alanlari teknolojik altyapilar ve yeni yaklasimlar ile desteklenmek-
tedir. ilcedeki tasinmazlarin tespit edilerek kayit altina alinmasi ve giinceliginin takibi, cografi bilgi sisteminin gelistiril-
mesi, kentsel kalkinma ve kirsal kalkinma alanlarinda planlamalar yapmak, 3194 sayili imar Kanunu'nun 18. maddesi
uyarinca yapilacak arsa ve arazi diizenlemeleri uygulanan ¢alismalardan bazilaridir. Ayrica ilce genelinde halkin icinde
yasadigi giivenli ve sirdiriilebilir yasamsal mekanlar olusturulmasi, fiziksel, sosyal ve ekonomik olarak gelisiminin
saglanabilmesi icin farkli teknik calismalarla, bilimsel yontemlere ve analizlere dayanarak ilceye deder kazandiracak
kentsel donistim faaliyetleri baslamistir.

Kiiltiir ve Sosyal isler Yonetimi

Talas Belediyesi, kiiltlr ve sosyal isler yonetimi kapsaminda, dezavantajli gruplardan kadin, cocuk, yasli ve dziirliile-
rin sosyal entegrasyonunun saglanmasi, belediye sinirlari icinde yasamlarini siirdiiren kimsesiz ve yardima muhtag
ailelerin ihtiyaclarina cevap verilmesi gibi alanlarinda sosyal destek hizmetleri faaliyetlerini yiiriitmektedir. Ayrica
evlendirme hizmetleri, cenaze definleri, mezarlik bakimlari, kurulacak spor alanlari ve sportif etkinliklerle toplumun
her kesiminin spora dahil olmasi sosyal destek amaciyla verilen hizmetler kapsamina girmektedir.

Engelliler icin damismanlik ve yonlendirme faaliyetleri sunmak, kiiltiirel faaliyetler diizenlemek, genclik meclisi ve
universite gencligine yonelik aktiviteler yapmak, genclerin ve ¢ocuklarin zararli aliskanliklardan uzak kalmasini sag-
layacak projeler gelistirmek, kadin kiiltiir merkezlerini aktif hale getirerek, kadinlara acilacak meslek edindirme kurs-
lariyla Greten bir toplum olma yolunda ilerlemeyi saglamak ve yaslilara yonelik ikinci bahar evlerinin etkin kullanimini
saglamak kdiltiir ve sosyal isler yonetiminin hizmet alanlarindandir.

Cevre Yonetimi ve Ustyapi Yonetimi

Belediyemiz kentin pek cok noktasinda, kentin ¢ehresini degistiren ustyapi diizenlemeleri, cevre koruma ve temizligi
ve atik yénetimi calismalarini yiiriitmektedir. ilce genelinde yapilan iistyapi calismalari, imar planlariyla uygulamaya
alinan yol, meydan, park, otopark, cocuk bahcesi ve yesil alan gibi ortak kullanim alanlarini kapsamaktadir. Bu alan-
larla ilgili bakim ve onarim calismalari da biiyiik bir titizlikle yiritilmektedir.

Temiz bir cevrede insanlarin saglikli, mutlu ve cagdas bir sekilde yasama haklarindan hareketle, belediyemiz, cadde
ve sokaklarin temizlenmesi, ¢oplerinin alinmasi ve nakledilmesi, zararli sinek ve haserelerle miicadele edilmesi, geri
kazanilabilir kati atiklarin kaynaginda ayristirilmasinin saglanmasi, cevre bilincini gelistirici etkinlikler diizenlemesi
konularinda cevre yonetimi hizmetleri sunmaktadir. Atik yonetimi calismalari kapsaminda ise, atiklarin toplanmasi,
cevresel etkileri, ekonomik kazanimlari ve dogal kaynaklarin korunmasina yonelik okullarimizda egitim ¢alismalarina
devam edilmektedir. Cesitli materyaller, afis ve el brosiiri ¢alismalariyla bilinglendirme faaliyetleri stirdiirilmektedir.

Kent ve Toplum Diizeni Yonetimi

Talas Belediyesi, Talas'ta kent ve toplum diizeni yonetiminde; huzur, giiven, saglik ve esenlik iginde vatandasin yasa-
minin stirdiirebilmesine yonelik olarak, ortak kullanim alanlarindan en iist diizeyde yararlanmak ve tiiketici haklarinin
korunmasina yonelik calismalarini saglamak iizere; yasal cerceve icerisinde kontrol, denetim ve bilinglendirme faali-
yetlerini devam ettirmektedir. ilcemizdeki seyyar saticilarla ve dilencilerle etkin miicadele edilmektedir. Kent esteti-
gine aykiri donatilar ile izinsiz isgal, bez afis, pano gibi reklam unsurlarina yénelik denetimler gerceklestirilmektedir.
Gorsel kirlilik olusturan unsurlarin ortadan kaldirilmasi hususunda en (st seviyede ¢alismalar yapilmaktadir. Bele-
diyemizin miicavir alaninda bulunan isyerleri ruhsatlandirilmakta, denetlenmekte, fiyat ve tarife kontrolleri yapilarak
tiketici haklari korunmaktadir. Vatandaslarimizin bilinglendirilmesi ve magdur olmamalari konusunda, gerekli olan
calismalar yapilarak, dis paydaslarla iletisim ve isbirligi ile ortak calismalar yapilmaktadir.
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Kacak yapilasmayi dnlemek, tasfiye karari alinan gecekondularin yikimi ve tahliyesi, kamulastirma islemleri, tamamlanan
binalarin yikimlari da kent ve toplum diizenini saglamaya yonelik yurttilen diger calismalardir. Metruk alanlari kullanilir
hale getirme ¢alismalari yaparak, giivenli ve huzurlu ortak yasam alanlar olusturmak amaciyla yiriitiilen calismalarda
kent ve toplum diizeni ana hizmet alanindaki calismalar destekleyen 6nemli unsurlardir.

Afet Yonetimi

Deprem, su baskini, sel, heyelan ve yangin gibi afetler iilkemizde sik yasanan afet tiirleridir. Ulkemiz, depremlerde insan
kaybi acisindan diinyada dokuzuncu, toplam etkilenen insan sayisi agisindan ise besinci siradadir.

ilcemizde, belediye olarak ilge halkinin ve calisanlarimizin olasi ve her an olabilecek afetlere karsi hazirlikli olmalarini
saglamaktayiz. Bu nedenle siirekli gelisen ve dgrenen bir kurum olarak, afet yonetimi standartlarini yayginlastirarak,
afetlere hazirlik icin egitimlerin verilmesi planlanmaktadir. Ayrica kis aylarinda; yagmur, kar ve buzlanmaya karsi yollarin
temizlenmesi ve tuzlanmasi calismalari yapilmaktadir.

AFAD tarafindan yayinlanan risk yonetimi esasina gore belirlenmis olan 2024-2028 stratejik planinda belirtilen amag ve
hedeflere de uygun olarak afet yonetim planlarimizla ilcemizde muhtemel afet zararlarini azaltma ¢alismalari stirdiriil-
mektedir. Potansiyel afet riskleri belirlenmekte ve acil miidahale planlari hazirlanmaktadir.

B-Teskilat Yapisi

Belediye teskilati, Belediye Meclisi, Belediye Baskani, Belediye Enclimeni ve hizmet birimlerinden olusmaktadir. Belediye
meclisi, belediye yonetiminin karar organidir. Meclis tiyeleri, tek dereceli ve onda birlik baraj uygulamali nispi temsil yon-
temiyle bes yilda bir secilmektedir. Belediye Baskani hem kendi ilce meclisinin hem de Biiyiiksehir Belediyesinin dogal
dyesidir.

Meclis tiyelerinin sayisl, belde, kasaba ya da kentin niifus durumuna gére 9 ile 55 {iye arasinda degisiklik gostermektedir.
Talas Belediye Meclisi 31 iyeden olusmaktadir. Meclis tyelerinin 11'i Adalet ve Kalkinma Partisi, , 6'si Milliyetci Hareket
Partisi, 8'i Iyi Parti, 5'i Cumhuriyet Halk Partisi, 1'i Yeniden Refah Parti iiyesidir.

Talas Belediyesi, 7 belediye enciimeni, 4 belediye baskan yardimcisi, 27 miidiirlik, memurlar, sozlesmeli memurlar ve
iscilerden olusan hiyerarsik bir yapiya sahiptir.

Belediye enciimeni; belediye baskaninin baskanliginda her yil kendi tiyeleri arasindan bir yil icin gizli oyla sececegi (g (ye,
mali hizmetler birim amiri ve belediye baskaninin birim amirleri arasindan bir yil icin sececedgi iki tiye olmak iizere toplam
yedi kisiden olusmaktadir.

Talas Belediyesinin teskilat semasi asagidaki gibidir.

MUSTAFA YALCIN
Belediye Baskani

Teftis Kurulu Midiirligi

Ozel Kalem Mudiirltgi

Erman AGMAZ Etem MEZGITLI
. ] . ]
Baskan Yardimcisi V. Baskan Yardimcisi
Afet isleri Emlak ve istimlak
Mudirligi Midurligi

Bilgi islem Hukuk Isleri

Midirlaga Mudirlagi

Destek Hizmetleri imar ve Sehircilik
Midiirliga Midurligi

Etat Proje Kentsel Déniisiim
R Madarlagi

Fen isleri Plan ve Proje
Midirligi Midirltgi

insan Kaynaklari ve Egitim
Madirliaga

Mali Hizmetler
Mudirligi

Park ve Bahcgeler

Midirlaga

Ulasim Hizmetleri
Mudirliga

Ali KUCUKOGLU
. ]
Baskan Yardimcisi

Basin Yayin ve Halkla
iliskiler Midirliigi

Kiiltiir isleri

Muduarltgi

Sosyal Destek Hizmetleri
Madurltiga

isletme ve istirakler
Midurltigi

Yazi isleri
Midirltigi

Koray KOK
Baskan Yardimcisi

iklim Degisikligi ve Sifir Atik
Mudurltiga

Kirsal Hizmetler

Midurliagi

Makine ikmal Bakim ve
Onarim Midiirltigi

Muhtarlik isleri

Mudirlagi

Temizlik isleri
Mudiirltgi

Zabita
Mudurltiga

Saglik isleri
Mudirltgl
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C- Fiziksel Kaynaklar

Binalar ve Tesisler

Belediyemiz fiziki mekan olarak genis bir alana yayilim gdsteren hizmet binalari biitiiniinden olusmaktadir. Bu hizmet
birimlerinde hizmetin 6zelliklerine gore yeterli miktarda kapali mekan, arac - gereg parki, depo bulunmaktadir. Faa-
liyetlerin yiiriitilmesinde etkinligin, verimliligin ve yiiksek performansin saglanmasi icin midirliiklerin yerleri hizmet
verdigi ozelliklere gore, personelin daha rahat, ergonomik ve huzurlu mekanlarda calismasi gibi nedenlerle, tiim
birimlerin sartlarina uygun calisma ortamlari ayri ayri hazirlanmistir.

Tasit ve is Makineleri

Belediyemiz biinyesindeki hizmet araglari ve is makinelerinin siirekli fayda ve maliyet analizlerinin yapilarak; yillara
sari hedeflerle siirekli genclestirilmesi gelisen ve degisen hizmet alani ile olusacak oncelikli hizmet ihtiyacina uygun
dogru araclarin temini ile sehircilik gelisimine ivme kazandirilmasi amacina yonelik olarak arag parkini giiclendirmek-
tedir.

Park ve Bahcelerimiz

ilcemizde aktif yesil alan miktari 1.230.400 m?, pasif yesil alan miktari ise 831.000 m? olmak iizere toplam yesil alan
miktari 2.061.400 m?'dir. Buna gére ilcemizde kisi basina diisen yesil alan miktari 12,30 m? olarak hesaplanmistir. Bu
rakam, Tiirkiye ortalamasi olan 12,63 m?'ye oldukca yakin ve Diinya Saglik Orgiiti'niin 6nerdigi 8-15 metrekare orta-
lamada iist sinira yakindir. Belediyemiz mevcut yesil alanlarimizi giizellestirmenin yani sira yeni alanlar olusturarak
yesillendirme calismalarina hiz kesmeden devam etmektedir.

Teknoloji ve Bilisim Altyapisi

Kurumumuza bagli Kitiiphanelerimiz Sosyal Tesislerimiz ve 28 Miidiirliik personelimiz sistemimize Superonline Metro
internet ile merkezi sistem odasina baglanip internete 300 Mbps tek noktadan ve Microsoft Active Directory kullanici
adlarini kullanarak erisim saglamaktadir. internet hizmeti verdigimiz tiim kullanicilara kapali devre agindan yayin
yapilmaktadr.

Bilgi islem yetkili personellerimiz uzaktan destek yazilimi ile birimlerdeki personellerin problem ve arizalarina mii-
dahale, bilgisayar yonetimi, kullanilan uygulamalarin kurulumu ve giincellestirmeleri, isletim sistemi giincellemeleri
ve yetkisiz uygulama kurulmamasi gibi is kalemlerinde teknik destek saglamakta, personele belli donemlerde Siber
Glivenlik Farkindalik egitimi verilmektedir.

idari ve mali Modiillerde icisleri Bakanligi tarafindan gelistirilen E-Belediye web uygulamasi kullanilmaktadir.
Kurumsal internet sitemiz e-devlet izerinden 6deme yapabilme basta olmak {izere 15 adet alanda hizmet sunulmakta
ve her gecgen giin gelistirilmektedir.

Belediyemizin mevcut bilisim teknoloji yazilim ve donanim envanteri mevcut ihtiyaci karsilamaktadir.

USOM (Ulusal Siber Olaylarla Miidahale) — SOME (Siber Olaylara Miidahale Ekibi) — BTK (Bilgi Teknolojileri ve iletisim
Kurumu) bildirimleri dogrultusunda kurumumuz giivenlik dnlemleri artirilmaktadir. Ayrica ISO/IEC 27001:2022 Bilgi
Glivenligi Yonetim Sistemine gegis icin gerekli alt yapi calismalari devam etmektedir. Belediyemize fiber ag ile bagli
olmayan Ek Hizmet binalari ve diger tesisler icin fiber ag ile baglanarak tek noktadan yonetilebilir hale getirmek he-
deflerimiz arasindadir.

Belediyemiz E-Spor Tesisi ve inovasyon Merkezi kurulmus olup; tesise bagli spor kuliibiinde turnuvalara katilim sag-
lanmaktadir. inovasyon Merkezinde Arduino, Robotik kodlama ve 3D yazicilar ile tasarim kurslari verilmektedir.

D - insan Kaynaklari

Talas Belediyesi; belediye baskani, 4 belediye baskan yardimcisi, 27 midiirlik biinyesinde olusturulan kurulus yapisi ile
personelinin mevcut kadro durumu, egitim diizeylerine, yasa, cinsiyete ve birimlere gére dagilimi asagida verilen tablo ve
grafiklerle analiz edilmistir.

Belediye calisanlarinin %88'i erkek, %12'sini kadin calisanlardan olusturmaktadir. Calisanlarin kadrolarda cinsiyetlere
gore dagilimi asagida grafiklerle gosterilmis olup iscilerin tamami erkek calisanlardan olusmaktadir.

Calisanlarin yas grubuna gére dagilimi yukardaki grafikte gosterilmis olup galisan personelin % 6'si 18-25 yas grubu, %
29'u 26-35 yas grubu, % 42'si 36-45 yas grubu, % 18'i 46-55 yas grubu, % 4l 56-65 yas grubu araligindadir.
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Belediye personelinin egitim durumlarina gore dagiimi yukaridaki grafikte verilmistir. Memur statiisiinde calisan perso-
nellerin % 88'i 6n lisans ve iistii egitim almisken bu oran iscilerde % 25'e diismektedir. Toplam personelin icinde Gniversite
egitimi almis personelin % 13'G 6n lisans, % 25'i lisans, %3'tini yuksek lisans egitimi almis personeller olusmaktadir.

E- Diger Hususlar

Belediyemizde bilgisayar teknolojisi yogun ve yaygin bir sekilde kullanilmaktadir. Halkin bilgi edinme basvurulari diizenli
bir sekilde cevaplanmaktadir. Kurum iginde internet ve intranet fonksiyonlari etkin bir sekilde kullanilmakta olup prog-
ramlarin bakim ve giincellestirmeleri diizenli olarak yapilmaktadir.

internet iizerinden gelebilecek dis tehditlere karsi giivenlik dnlemlerinin saglanmasi icin gerekli altyapi mevcuttur. Be-
lediye ana hizmet binasinda personelin verimli ¢alismasini saglamak icin 100 Mbps hizinda fiber internet hizmeti kulla-
nilmaktadir. Tim belediye personeline kurumsal mail hesaplari acilarak kullanicilarin bu hesaplardan diger kurum veya
kisilerle iletisim kurmalari saglanmustir.

Personelin kullanmis oldugu bilgisayar programlarina miidahalelerinin ihtiyaclari nispetinde olmasi ve glivenlik agisindan
risk olusturmamasi icin gerekli yetkilendirme calismalari yapilmistir.

Belediyemizin kurum ici ve kurumlar arasi tiim yazismalarinda, zamandan tasarruf saglanmasi ve kagit israfinin onlen-
mesi adina icisleri Bakanligi tarafindan hazirlanan EBYS (Elektronik Belge Yonetim Sistemi) yazilimi kullanilmaya bas-
lanmistir.

Belediyemizde gerceklestirilen ihaleler seffaflik ilkesi geregi internet lizerinden canli yayin olarak vatandaslarin bilgisine
sunulmustur. Belediye ana hizmet binasi 7 giin 24 saat boyunca gece goriisti 6zelligi olan IP kameralarla izlenmekte ve
kayitlar en az 1 ay oncesine kadar saklanmaktadir. Bu uygulama icin gerekli donanim altyapisi hazirlanmistir. Diger hiz-
met binalari ve sosyal tesisler icin de benzer altyapinin kurulmasi igin calisiimaktadir.

Belediyemiz web sitesinde (www.talas.bel.tr) mevcut yapi korunarak giincelleme calismalarin kesintisiz olarak yapil-
maktadir. Belediyemizin e-Devlet Kapisi Uzerinden Sunulan Hizmetleri sunlardir;

«Kisiye Ozgii Hizmetler » Bor¢ Yapilandirma Basvurusu
» Beyan Bilgileri Sorgulama

» Sicil Bilgileri Sorgulama

» Tahakkuk Bilgileri Sorgulama ve Odeme

» Tahsilat Bilgileri Sorgulama

«Genel Hizmetler

» Arsa Rayic Degeri Sorgulama
» Bor¢ Odeme

» Vefat Bilgisi Sorgulama

II-PERFORMANS BILGILERI
A-Temel Politikalar ve Oncelikler

Kurumumuzun temel politika ve dncelikleri, stratejik planda yer alan misyon ve vizyonumuza bagli olarak stratejik amag-
lar ve temel degerler on planda tutularak olusturulmustur. Kurumsal yapiyi gliclendirmek ve kurumsallasmayi saglamak,
tarihi dokuyu koruyarak, kentsel gelisimi strdiirmek, sosyal, kiiltiirel, sanatsal ve sportif faaliyetlerle ilcemizi cazibe
merkezi haline getirmek ve cevre bilincini artirarak, cevresel gelismeyi saglamak temel politikalarimizi olustururken,
kurumumuzun éncelikleri de bu gercevede belirlenmistir.

Kurumumuz ¢alismalarinda verilen temel dncelikler su sekildedir:
Katilimci ve yenilik¢i yonetim anlayisi

« Performans yonetimi ve stratejik yonetimin uygulama etkinliginin artirilmasi icin, hesap verebilirlik anlayisinin, planla-
madan izleme ve degerlendirmeye kadar yonetim dongusiiniin tim asamalarinda hayata gecirilmesi saglanacaktir.

« Kurumsal gelisime dnem verilerek karar alma, uygulama ve hizmette tarafsiz ve seffaf bir yonetim anlayisi benimse-
necektir.

« Stratejik yonetime destek olusturacak ve yonetim streclerini iyilestirecek, i¢ kontrol standartlari olusturulmasina on-
celik verilecek ve standartlarin uygulanmasi saglanacaktir.

« Kamu kurum ve kuruluslari, sivil toplum orgtleriyle strekli diyalog ve uzlasi icinde olarak, vatandaslarin beklenti ve
istekleri goz onuinde tutulacaktir.

« Belediye hizmetlerinin tiretim ve sunumunda bilgi ve teknolojiden azami derecede yararlanmasi saglanacaktir.
Mali yapinin giiclendirilmesi

« Mali yapinin giiclendirilmesine dncelik verilerek vatandaslara sunulan hizmetlerden duyulan memnuniyeti en st dii-
zeye ¢ikarmaktir.

« Gelir ve gider dengeleriyle tasarruf ve yatinmlara oncelik verilecektir.
« Kaynaklarin etkin ve verimli kullanilmasi saglanacak, projeler gelistirilerek yeni kaynaklar Gretilecektir.
Cevrenin korunmasi ve gelistirilmesi

« Cevresel kalitenin korunmasiyla gelecek nesillerin refah ve mutlulugunu azaltmayacak bir kalkinma ve mekansal
gelisme yaklasimi benimsenecektir.

« ilcemizde giiriiltii ve gériintii kirliliginin dnlenmesi 6n planda tutulacak, geri kazanim calismalarina dnem verilerek
cevre dostu malzeme kullanimi gibi uygulamalarla cevre duyarliigi ve yasam kalitesi artirilacaktir.

« Kentin cagdas normlara kavusturulmasini saglamak adina, kisi basina diisen yesil alan miktarinin artirilmasi hedefle-
nerek dinlenme alanlarinin kalitesi ve sayisi artirilacaktir.

Tarihi ve kiiltiirel mirasin korunmasi

« Tarihi ve kiiltiirel mirasa sahip cikarak gelecek nesillere aktarimi ve gelisimi saglanacaktir.
« Toplumun kiiltiir, tarih ve estetik bilinci gelistirilerek kiiltiir turizmine katki saglanacaktir.
Sosyal, kiiltiirel ve sportif yasamin siirekliligi

« Bilimsel, kiiltiirel, sosyal ve sportif faaliyetlerin yayginlastirilmasina 6nem verilecektir.

« Kiiltiir ve sanat faaliyetlerinin yayginlastiriimasi ile milli kiiltiir ve ortak degerler etrafinda toplumsal biitiinligin ve
dayanismanin giiclendirilmesi temel amactir.

« Dezavantajli gruplarin; ekonomik ve sosyal hayata katiimlarinin artirilmasi ve yasam kalitelerinin yiikseltilmesi, gelir
dagiliminin iyilestirilmesi ve yoksullugun azaltilmasina oncelik verilerek sosyal dengeyi saglayici tedbirler alinacaktir.

« Saglikli ve hareketli bir yasamin geregi olarak topluma spor yapma kiiltiiriiniin yerlestirilmesi, spor hizmetlerinin kali-
tesi ve cesitliligi artinlarak sporun genis kitlelere yayilmasi ve basarili sporcular yetistirilmesi saglanacaktir.
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Planli biiyiimenin saglanmasi

« Kentsel tasarimlarin, imar planlarinin, toplu konutlar ve kamu binalarinin peyzaja, sehrin dokusuna, estetigine ve
kimligine katki saglamasina 6zen gosterilecek; kentsel dontisiim uygulamalarinin kiiltiirel kimlige ve yapiya uygunlugu
saglanacaktir.

« Ilce halkinin sosyal donati alanlarinin gelistirilmesi sagjlanacak ve imar planlari géz oniinde tutularak halkin barinma
ihtiyacinin karsilanmasi icin ucuz konut tretimine olanak saglayacak yaklasimlar gelistirilecektir.

« Halkin yasam kalitesinin artirilmasi adina mevcut yollarin bakim ve onarimina éncelik verilecektir.
insan kaynaklarinin iyilestirilmesi ve gelistirilmesi
« Basari, liyakat ve tecriibeye oncelik verilerek hizmet ici egitim uygulamalarinin yayginlastirilmasi saglanacaktir.

« Ekip ruhuna ve takim ¢alismasina dnem verilerek hizli, kaliteli, gtivenilir ve giiler yiizlii hizmet sunmak icin ¢alisilacaktir.

STRATEJIK AMAC
VE HEDEFLER
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B- Stratejik Amac ve Hedefler

Amag 1

SEFFAF VE KATILIMCI YONETIM ANLAYISIYLA KURUMSAL YAPIYI GUCLENDIRMEK

Hedef 1.1 | Belediyenin halkla iliskilerini gelistirmek

Hedef 1.2 | insan kaynaklarini daha etkin ve verimli hale getirmek

Hedef 1.3 | Hizmet sunumunda bilgi teknolojilerinin gerektirdigi imkanlardan azami 6lciide faydalanmak
Hedef 1.4 | Belediyemizde ic denetim sistemini etkinlestirmek

Hedef 1.5 | Mali yonetimi ve finansal yapiyi giiclendirmek

TARIHI DOKUYU KORUYARAK AFETLERE KARSI DIRENGLI, MODERN BiR KENT OLUSTURMAK

Hedef 2.1 | ilgedeki kiiltiir ve tabiat varliklari ile tarihi dokunun ve kent tarihi bakimindan énem tasiyan mekanlarin korun-
masini saglamak

Hedef 2.2 | Afet dncesi ve sonrasi acil durum hazirliklari yapmak

Hedef 2.3 | Ekonomik dmriinii tamamlamis yapilar tespit edilerek yapi stokunun iyilestirilmesiyle ilcemizi cagdas yasam
standartlarina uygun hale getirmek

Hedef 2.4 | Kentin planlara ve estetik standartlara uygun gelisimini saglamak

Hedef 2.5 | ihtiyac duyulan alanlarda altyapi ve iistyapi calismalari gerceklestirmek

CEVRECI VE IKLIM UYUMLU TALAS OLUSTURMAK

Hedef 3.1 | Yesil alanlari nitelik ve nicelik olarak gelistirmek

Hedef 3.2 | Cevre bilincinin artirilmasi ve ekolojik sistemin korunmasina yonelik calismalar yapmak
Hedef 3.3 | Sokak hayvanlarinin rehabilitasyonunu saglayici calismalar yapmak

Hedef 3.4 | Toplum sagliginin korunmasina yonelik ¢alismalar yapmak

Hedef 3.5 | Yenilenebilir enerji kaynaklari ile ilgili projeler gelistirmek

EGITiM, SANAT, KULTUR, SOSYAL VE SPORTIF ALANLARDA TALAS'l CAZIBE MERKEZI HALINE GETIRMEK

Hedef 4.1 | Talas'in marka degerinin ve bilinirliginin artirilmasina yonelik ¢alismalar yapmak

Hedef 4.2 | Egitime yonelik projeler ile istihdami desteklemek

Hedef 4.3 | Her yastan vatandasi ilgi alanlarina gdre bir hobi ile bulusturmak

Hedef 4.4 | Genglerin dijital yeteneklerini gelistirmek, espor ve inovasyon konularinda uzmanlasmalarini saglamak
Hedef 4.5 | Sosyal ve kiiltiirel amacli yeni mekanlar olusturmak

ONCELIKLI GRUPLARIN YASAM KALITESINi YUKSELTMEK

Hedef 5.1 | Engelli vatandaslarimizin sosyal hayata katilimini kolaylastirmak
Hedef 5.2 | Kadinlarin sosyal yasamdaki konumlarini gii¢lendirmek

Hedef 5.3 | Cocuk ve genclerin gelisimini desteklemek

Hedef 5.4 | ihtiyac sahibi kisilere yonelik calismalar yapmak

Hedef 6.1

Amac 6 TALAS'IN EKONOMIK GELISIMINI DESTEKLEMEK

Kirsal kalkinmay destekleyici calismalar yapmak

Hedef 6.2

Ekonomi, ticaret ve turizmin gelistirilmesine yonelik destekler saglamak

PERFORMANS
HEDEFI
TABLOLARI
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C- Performans Hedef ve Gostergeleri ile Faaliyetler

Stratejik Planda 2025 yilinda gerceklestirilmesi planlanan Stratejik hedefler icin olusturulan Performans Hedefi Tablo-
lari ile Faaliyet Maliyetleri Tablolari asagida verilmistir.

idare Adi TALAS BELEDIYE BASKANLI@I
1-Performans Hedefi Tablolari

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU Al SEFFAF VE KATILIMCI YONETIM ANLAYISIYLA KURUMSAL YAPIYI GUGLENDIRMEK

Lk IERAS AR AIMEE O H1.2 insan kaynaklarini daha etkin ve verimli hale getirmek
Al SEFFAF VE KATILIMCI YONETIM ANLAYISIYLA KURUMSAL YAPIYI GUCLENDIRMEK
Performans Hedefi | insan kaynaklarini daha etkin ve verimli hale getirmek
H1.1 Belediyenin halkla iligkilerini gelistirmek
Perf Gostergeleri 2023 2024 2025
Performans Hedefi Belediyenin halkla iligkilerini gelistirmek ETIOTMans S0stergerert
Agiklamalar P.G1.2.1.1 Personelin yetkinliginin artirilmasina yonelik hizmet igi 10 8
egitimler yapilmasi
Performans Gostergeleri 2023 2024 2025
P.G1.1.1.1 Muhtarla yapilan toplanti sayisi 10 10 P.G1.2.1.2 i¢ kontrol sistemi ve isleyisi hakkinda egitimler verilmesi 2 2
P.61.1.1.2 Seffaf Odada yapilan toplanti sayisi 52 52 )
P.G1.2.1.3 Is Sagligi ve giivenligi egitimleri verilmesi 2 2
P.G1.1.2.1 Vatandas sikayetlerinin ortalama giderilme siiresi 10 9
P.G1.2.1.4 Hizmet ici egitimlere personelin katilim seviyesi %350 %60
P.61.1.2.2 Vatandas memnuniyeti orani (Anket sonuglari) %75 %80
_ Kaynak ihtiyaci (2025) (TL) Kaynak ihtiyaci (2025) (TL)
Faaliyetler .
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
Biitce Biitce Disi Toplam
F111 Katlllm.(.:lllgl- arttlrmaya ve aidiyeti giiclendir- 0,00 0 0,00
meye yonelik faaliyetler yapmak
Kurumsal egitim faaliyetlerini etkin ve verim-
o . F1.2.1 . , 200.000,00 0,00 200.000,00
F11.2 Vatandas memnuniyetini artirmaya yonelik 400,000,00 0 400.000,00 li hale getirmek
calismalar yapmak
Genel Toplam 400.000,00 0,00 400.000,00 Genel Toplam 200.000,00 0,00 200.000,00
. o o Beyaz Masa (ilgili Miidiirliik) - .
Performans Hedeflerinden Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri hZufZ]tarllk i;grlilMﬁudﬂl:,lﬂugu) Performans Hedeflerinden Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Insan Kaynaklari ve Egitim Mudurliigu
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idare Adi TALAS BELEDIYE BASKANLIGI
A1 SEFFAF VE KATILIMCI YONETIM ANLAYISIYLA KURUMSAL YAPIYI GUGLENDIRMEK
H1.3 Hizmet sunumunda bilgi teknolojilerinin gerektirdigi imkanlardan azami él¢iide faydalanmak

idare Adi TALAS BELEDIYE BASKANLIGI
A1 SEFFAF VE KATILIMCI YONETIM ANLAYISIYLA KURUMSAL YAPIYI GUGLENDIRMEK
H1.4 Belediyemizde i¢ denetim sistemini etkinlestirmek

Performans Hedefi

Hizmet sunumunda bilgi teknolojilerinin gerektirdigi imkanlardan azami dlclide faydalanmak

Performans Hedefi

Belediyemizde i¢ denetim sistemini etkinlestirmek

Aciklamalar
Performans Gostergeleri 2023 2024 2025
P.G1.3.1.1 E-Devlet iizerinden sunulan hizmet sayisi 14 15
P.G1.3.1.2 Dijital yollarla gerceklestirilen e-tahsilat miktarinin artiril- %5 %5
masi
P.G1.3.1.3 Vatandas istek ve sikayetlerinin sistem iizerinden kayit %85 %90
orani
P:G1 3.1.4 Blrln.ﬂ.er.ln is ve isleyisini saglayan tiim islemlerin elektro- %75 %80
nik ortama gegisinin saglanmasi
P.G1.3.1.5 Felaket kurtarma merkezi yapilmasi ve etkin hale getiril- %15
mesi ’
P.G1.3.1.6 Belediye ek hizmet binalari ile sosyal tesisleri icin fiber hat
cekilerek iletisim altyapisinin tek noktadan yénetilebilir hale getiril- 3 3
mesi / Tesis sayisi
P.G1.3.1.7 Belediye hizmetlerini élgme ve degerlendirme sistemi
kurulmasi
_ Kaynak ihtiyaci (2025) (TL)
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
Bilgi ve iletisim teknolojileri altyapisini
F1.3.1 giclendirmeye, gelistirmeye ve sirekliligine 2.000.000,00 2.000.000,00
yonelik faaliyetler yapmak
Genel Toplam 2.000.000,00 0,00 2.000.000,00

Aciklamalar

Performans Gostergeleri 2023 2024 2025
P.G1.4.1.1 s siireclerine yénelik risklerin belirlenerek alinacak onlem- : :
lere yonelik eylem planlari olusturulmasi

P.G1.4.1.2 Faliyetlerin yiiriitilmesinde hassas gérevlerin belirlemesi 1 1
P.G1.4.1.3 Belediyecilik hizmetlerine yénelik is strecleri ile ilgili kalite : :
tetkikleri yapilmasi

P.G1.4.1.4 Belediyemizde i¢ kontrol sisteminin gelisim seviyesinin %97 %97
artirilmasi

:G].M .5 Tiim ihale dosyalari {izerinde 6n mali kontrol islemi yapilma- %100 %100
P.G1.4.1.6 ic denetim faaliyeti ic Denetim Koordinasyon Kurulunun

etkinlestirilmesi

P.G1.4.1.7 i¢ denetim sonucunda alinmasi gerekli goriilen énlemleri

iceren eylem plani hazirlanmasi

_ Kaynak ihtiyaci (2025) (TL)
Faaliyetler
Butce Bitce Disi Toplam
F14 Beled|yem|zde ic denetim sistemini etkinles- 0,00 0,00
tirmek
Genel Toplam 0,00 0,00 0,00

Performans Hedeflerinden Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Mali Hizmetler Miidiirliigii- Bilgi Islem Midiirliigi

Performans Hedeflerinden Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Mali Hizmetler Miidrliigi- Teftis Kurulu Miidrligi-

insan Kaynaklari ve Egitim Miidiirliigi

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
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idare Adi TALAS BELEDIYE BASKANLIGI
Al SEFFAF VE KATILIMCI YONETIM ANLAYISIYLA KURUMSAL YAPIYI GUCLENDIRMEK
H1.5 Mali yonetimi ve finansal yapiyi gliclendirmek

Performans Hedefi Mali yonetimi ve finansal yapiyi giiclendirmek

Aciklamalar
Performans Gostergeleri 2023 2024 2025
P.G1.5.1.1 Gelir biitcesinin gergeklesme orani %96 %96
P.G1.5.1.2 Belediye tasinmazlarinin deger tespit calismalarinin 0 "
tamamlanmasi
P.G1.5.1.3 Belediye gayrimenkullerini artirici ve gelir getirici arsalar
L 250 250
iretilmesi
P.61.5.2.1 insaat hafriyatlarinin calisma yapilacak alanlara dékiilme-

- S %75
sinin tesvik edilmesi
P.G1.5.2.2 Belediye tasitlarinin periyodik bakimlarinin diizenli yapil- %5
masinin saglayarak yakit ve tamir masraflarinin azaltilmasi ’
P.G1.5.2.3 Belediye tasitlarin kullaniminda havuz sistemi uygulanarak

RN 10.000
yakit tasarrufuna gidilmesi
P.G1.5.2.4 Satinalma islemlerinde ihale sayisinin artirilarak dogrudan
. PP 10% 10%
temin oraninin dstiriilmesi
Faaliyetler Kaynak Ihtiyaci (2025) (TL)
Biitce Biitce Disi Toplam
F15.1 Belediye 6z gelirlerinin artirici calismalar 0,00 0,00
yapmak

F1.5.2 Tasarruf saglayici calismalar yapmak 600.000,00 0 600.000,00
Genel Toplam 600.000,00 0,00 600.000,00

Performans Hedeflerinden Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Mali Hizmetler Mudiirliigii-Plan ve Proje Miidiirlii-
gii-Zabita Miidiirliigii-Makine ikmal Bakim ve Onarim
Mudiirliigu-Destek Hizmetleri Mudiirliigu

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

korunmasini saglamak

idare Adi TALAS BELEDIYE BASKANLIGI
A2 TARIHI DOKUYU KORUYARAK AFETLERE KARSI DIRENGLI, MODERN BIR KENT OLUSTURMAK
2.1 ilgedeki kiiltiir ve tabiat varliklari ile tarihf dokunun ve kent tarihi bakimindan énem tasiyan mekanlarin

Performans Hedefi N
korunmasini saglamak

ilcedeki kiiltiir ve tabiat varliklari ile tarihi dokunun ve kent tarihi bakimindan 6nem tasiyan mekanlarin

Aciklamalar
Performans Gostergeleri 2023 2024 2025
P.G.2.1.1.1 Ali Saip Pasa Konaginin restorasyonunun yaptirilmasi %30
P.6.2.1.1.2 Kicikdy Mahallesi 2. Sarnicin islevlendirilmesi %50
P.G.2.1.1.3 Zincidere Hamam Restorasyonu yaptirilmasi
P.G.2.1.1.4 Zincidere Yetimhane Restorasyonu yaptiriimasi
P.G.2.1.1.5 Karaman Bayiri Restorasyonu yapilmasi
P.G.2.1.1.6 Yaman Dede Cami Restorasyonu yapilmasi
P.G.2.1.1.7 Han Cami Restorasyonu yaptirilmasi
Kaynak ihtiyaci (2025) (TL)
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
£211 Tarihi yapilarda restoraston calismalari 3.000.000,00 0,00 3.000,000,00
yapmak
Genel Toplam 3.000.000,00 0,00 3.000.000,00

Performans Hedeflerinden Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Fen isleri Miidiirliigi

TALAS BELEDIYESi | PERFORMANS PROGRAMI 2025
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idare Adi TALAS BELEDIYE BASKANLIGI
A2 TARIHI DOKUYU KORUYARAK AFETLERE KARSI DIRENCLI, MODERN BIR KENT OLUSTURMAK
H2.2 Afet 6ncesi ve sonrasi acil durum hazirliklar yapmak

Performans Hedefi

Afet dncesi ve sonrasi acil durum hazirliklar yapmak

Aciklamalar
Performans Gostergeleri 2023 2024 2025
P.G2.2.1.1 Afet yonetimi eylem planinin olusturularak giincel tutulma- 1
sl
P.G2.2.1.2 Afet dncesi hilinclendirme egitimleri planlamasi 1
P.G2.2.1.3 Stratejik ve Acil Durum Malzemelerinin kullanilabilir

%100
tutulmasi
P.G2.2.2.1 Yagmur suyu kanallarinin temiz tutulmasi %100

Kaynak ihtiyaci (2025) (TL)
Faaliyetler
Butce Bitce Disi Toplam
£221 Afet ve acil durum hazirlik ¢calismalari 0,00 0,00 0,00
yapmak

F2.2.2 Taskinlari onleyici calismalar yapmak 0,00 0,00 0,00
Genel Toplam 0,00 0,00 0,00

Performans Hedeflerinden Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Afet isleri Midiirligi-Temizlik isleri Miidiirligi

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

cagdas yasam standartlarina uygun hale getirmek

idare Adi TALAS BELEDIYE BASKANLIGI
A2 TARIHI DOKUYU KORUYARAK AFETLERE KARSI DIRENCLI, MODERN BiR KENT OLUSTURMAK
H2.3 Ekonomik omriini tamamlamis yapilar tespit edilerek yapi stokunun iyilestirilmesiyle ilgemizi

Performans Hedefi yasam standartlarina uygun hale getirmek

Ekonomik 6mriinii tamamlamis yapilar tespit edilerek yapi stokunun iyilestirilmesiyle ilgemizi cagdas

Aciklamalar
Performans Gostergeleri 2023 2024 2025
P.G2.3.1.1 Can ve mal kayhina yol agma riski tasiyan mahalleler 7 7
veya mahalle icinde alanlarin gruplandirilmasi
P.62.3.1.2 Ongoriilen alanlarin ilce yiizolglimiine orani %38 %38
P.G2.3.1.3 Ongoriilen alanlardaki konut sayisinin ilce konut %35 %35
stokuna orani
P.G2.3.2.1 Tim mahalle biitiiniinde gruplandirma calismalari 3 3
yapilmasi
P.G2.3.2.2 Ongoriilen alanlarin ilce yiizélciimiine orani %1 %1
P.62.3.3.1 ilcemizdeki mahallelerde rezerv yapi alani olabilecek 4 5
bolgelerin belirlenmesi igin calismalar yapilmasi
P.G2.3.3.2 Ongoriilen alanlarin ilce ylizélciimiine orani %27 %27
el Kaynak lhtiyaci (2025) (TL)
Biitce Biitce Dis Toplam
F23.1 Riskli alanlarin ve yapilarin tespitine 15.000.000,00 0 15.000.000,00
yonelik calismalar yapmak
F23.2 Ke|_1tsel doniistim ve gelisim alanlarini 0,00 0 0,00
belirlemek
F2.3.3 Rezerv yapi alanlarini belirlemek 0,00 0 0,00
Genel Toplam 0,00 0,00 0,00

Performans Hedeflerinden Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

Kentsel Donlisim Mudrligi
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idare Adi TALAS BELEDIYE BASKANLIGI
A2 TARIHI DOKUYU KORUYARAK AFETLERE KARSI DIRENGLI, MODERN BIR KENT OLUSTURMAK
H2.4 Kentin planlara ve estetik standartlara uygun gelisimini saglamak

idare Adi TALAS BELEDIYE BASKANLIGI
A2 TARIHI DOKUYU KORUYARAK AFETLERE KARSI DIRENGLI, MODERN BiR KENT OLUSTURMAK
H2.5 Ihtiyag duyulan alanlarda altyapi ve istyapi calismalari gerceklestirmek

Performans Hedefi

Ihtiyag duyulan alanlarda altyapi ve iistyapi calismalari gerceklestirmek

Performans Hedefi

Kentin planlara ve estetik standartlara uygun gelisimini saglamak

Aciklamalar

Performans Gostergeleri 2023 2024 2025
P.62.4.1.1 imar planindaki alan 4.710 4.760
P.G2.4.1.2 imar uygulamas! gérmiis alan 2.750 3.500
P:GZ.A.2.1 Yap! ruhsati diizenlenmis yerlerin yapi kullanma izin belge- %540 %543

si alma orani

P.G2.4.2.2 Kagak yapilasmayi engelleyici calismalar yapilmasi %100 %100

Kaynak ihtiyaci (2025) (TL)
Faaliyetler
Butce Butce Disi Toplam
F2.4.1 imar planlanina yénelik calismalar yapmak 600.000,00 600.000,00
£2.4.2 Ruhsgts!z_ve ruhsata aykiri yapilasmanin 0,00 0,00 0,00
denetimini yapmak
Genel Toplam 600.000,00 0,00 600.000,00

Performans Hedeflerinden Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

imar ve Sehircilik Miidiirligii-Plan ve Proje Miidiir-

lugu

Aciklamalar
Performans Gostergeleri 2023 2024 2025
P.G2.5.1.1 Yeni acilan yol uzunlugu 18.500 25.000
P.G2.5.1.2 Yenilenen ve bakimi yapilan yol uzunlugu 10.000 12.500
P.G2.5.2.1 Hayir sahiplerinin bulunmasi ve dini tesis yaptirilmasi
P.62.5.3.1 ihtiyac duyulan mahallelerde hayirsever destegi ile okul :
yaptirilmasinin tesvik edilmesi
P.G2.5.3.2 Hayirsever destegi ile uygulama is lisesi yaptirilmasi
P.62.5.4.1 ilcede dzel egitim okullar acilmasi yoniinde tesvik edici g 8
calismalar yapilmasi
P.62.5.5.1 Teknik Birimler Santiyesi Hangar ikmal insaati yapilmasi 14%
P.62.5.5.2 Kurum arsivinin gelistirilmesi
Kaynak ihtiyaci (2025) (TL)
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
F25.1 Yol yapimi, bakim, onarim ve yenileme faali- |- .5 449 9909 60.000.000,00
yetleri ile erisilebilirligi artirmak
F2.5.2 Dini tesislerin kurulmasini tesvik etmek 0,00 0,00 0,00
ilgedeki okullarin sayisinin artirilmast ile
F2.5.3 tekli egitime gecilmesi yoniinde girisimlerde 0,00 0,00 0,00
bulunmak
254 Ilf;t.ed.ekl okullarin sayisinin artirilmasi ile ilgili 0,00 0,00 0,00
girisimlerde bulunmak
F2.5.5 Hizmet binalarini gelistirmek 14.000.000,00 0,00 14.000.000,00
Genel Toplam 74.000.000,00 0,00 74.000.000,00

Performans Hedeflerinden Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Fen Isleri Miidiirligii- Ozel Kalem Miidiirliigii- Ulasim
Hizmetleri Miidiirligu-Plan ve Proje Miidiirligii

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
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_ . . idare Adi TALAS BELEDIYE BASKANLIGI
Idare Adi TALAS BELEDIYE BASKANLIGI
A3 CEVRECI VE iKLIM UYUMLU TALAS OLUSTURMAK
A3 EVRECI VE IKLIM UYUMLU TALAS OLUSTURMAK
¢ 3 H3.2 Cevre bilincinin artirilmasi ve ekolojik sistemin korunmasina yonelik calismalar yapmak
Performans Hedefi Cevre bilincinin artirilmasi ve ekolojik sistemin korunmasina yonelik calismalar yapmak
H3.1 Yesil alanlari nitelik ve nicelik olarak gelistirmek
Aciklamalar
Performans Hedefi Yesil alanlari nitelik ve nicelik olarak gelistirmek Performans Gostergeleri 2023 2024 2025
P.G3.2.1.1 Geri doniisiimii yapilan karisik ambalaj atigi miktari 300 350
Aciklamalar P.G3.2.1.2 Geri doniisiimii yapilan tekstil atigi miktari 200 200
P.G3.2.1.3 Geri doniisiimi yapilan bitkisel atik yag miktari 9.500 10.000
Performans Gostergeleri 2023 2024 2025
P.G3.2.1.4 Geri donlislimii yapilan atik madeni yag miktari 1.800 2.000
P.63.1.1.1 Yeni park yapilmasi 10 12 P.G3.2.1.5 Toplanan tehlikeli atik miktari 400 500
P.G3.2.1.6 Toplanan atik pil miktari 1.150 2.000
P.G3.1.1.2 Kisi bagina diien yesil alan biyiiklugd 12,3 12,38 P.G3.2.1.7 Cevre bilincinin arttrilmasina yénelik verilen egitim sayisi 3 5
P.G3.2.1.8 Cevre duyarliligi ve farkindaliginin artirilmasina yénelik 9 9
P.63.1.2.1 Yenilenen park sayisi 5 5 yapilan yarisma ve etkinliklerin sayisi
P.G3.2.1.9 Cevre temizligi ve Sifir Atik Projesi kapsaminda uygulanan 1 9
proje sayisl
. : P.63.2.2.1 ilce merkezinde zamanli ¢op toplama uygulamasinin yay-
P.GESI.1.2.2 Bakimi ve peyzaj diizenlemesi yapilan kavsak, cadde ve 9 9 gnlasmasi / Cadde-Sokak sayisi 48 60
refiij sayis
P.G3.2.3.1 Elektrikli araclarin yayginlastirilmasi igin sarj tnitesi alan-
lar kurulmasi
Kaynak Ihtiyaci (2025) (TL) P.63.2.3.2 Yeni tasit edinimlerinde ekonomiklik gozetilerek yerli iire-
Faaliyetler tim ile cevreci araglar alinmasi
Biltce Biitce Dis Toplam Faliyetler Kaynak Ihtiyaci (2025) (TL)
Biitce Biitce Disl Toplam
Geri doniistim ¢alismalari ve sifir atik proje-
F3.1.1 Agaclandirma galismalari ve parklar yapmak 1.500.000,00 0,00 1.500.000,00 F3.2.1 leri ile cevre duyarliligini artirici calismalar 1.500.000,00 0,00 1.500.000,00
yapmak
y e vesi alanlan bk F3.2.2 Zz':;'lzﬂ';r:';’zl‘zt\i” :{f':;:ﬂae;agla”a" Stan” 1 11.000.000,00 11.000.000,00
F3.1.2 eveut park ve yestl alantarin bakimin! 34.000.000,00 0,00 34.000.000,00 S
yapmak Gelisen teknoloji ile birlikte gevreci araclarin
F3.2.3 o 0,00 0,00 0,00
yayginlastirilmasini saglamak
Genel Toplam 35.500.000,00 0,00 35.500.000,00 Genel Toplam 12.500.000,00 0,00 12.500.000,00

Iklim Degisikligi ve Sifir Atik Miduirliigti -Temizlik Is-
Performans Hedeflerinden Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Park ve Bahgeler Miidiirligu Performans Hedeflerinden Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri leri Midurligi- Isletme ve Istirakler Miidiirligii-Ma-
kine ikmal Bakim ve Onarim Miidiirliigii
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idare Adi TALAS BELEDIYE BASKANLIGI
[ TALAS BELEDIYE BASKANLIGI A3 CEVRECI VE iKLIM UYUMLU TALAS OLUSTURMAK
H3.4 Toplum sagliginin korunmasina yonelik calismalar yapmak
Acklamalar Kadin el emegi pazarinin kurulmasi icin kadinlarimiza yer temini noktasinda destek saglanacaktir.
¢ Belediyemizin bu faaliyet kapsaminda genel yonetim gideri disinda bir harcamasi olmayacaktir.
H3.3 Sokak hayvanlarinin rehabilitasyonunu saglayici calismalar yapmak Performans Gastergeleri 2023 2024 2025
P.G3.4.1.1 Toplum sagliginin korunmasina yonelik egitim faaliyetleri- : 1
nin diizenlenmesi
Performans Hedefi Sokak hayvanlarinin rehabilitasyonunu saglayici calismalar yapmak P.G3.4.1.2 Saglikli yasama yonelik gerceklestirilen faaliyetlere perso- 20
nelin katiliminin saglanmasi
P.G3.4.2.1 Larva ile miicadele icin zirai ilaglama yapilmasi 500 550
Aciklama
P.G3.4.2.2 Haseratla ve uckunla miicadele icin zirai ilaglama yapilmasi 3.600 3.750
P.G3.4.2.3 Sulak alanlarda sadece hedef vektorler {izerine biyolojik 150 160
Performans Gostergeleri 2023 2024 2025 ilaglama galismalari yépllma5| — —
P.G3.4.2.4 Park ve yesil alanlarda zirai miicadele icin ilaglama yapil- 1,200 1,400
masi
P.G.3.3.1.1 Tedavi ve rehabilite edilen sokak hayvani sayisi 1733 3.000 P.G3.4.2.5 Yol ve kaldinmlarda yabanci ot ilaglamasi yapilmasi 1.500 1.750
P.G3.4.3.1 Denetimi yapilan sihhi, gayri sihhi ve umuma agik istirahat %90
ve eglence yerlerinin mevcut isyerlerine orani ’
P.6.3.3.1.2 Sahiplendirilen sokak hayvani sayisi 80 200 P.63.4.3.2 ilge genelinde kurulan pazar yerlerinin denetimlerinin 420
yapilmasi
P.G3.4.3.3 isyeri denetimlerinin siirekliliginin saglanmasi %90
Kaynak ihti 2025) (TL .
aynak Itiyac: (2025) (TL) P.G3.4.3.4 llcedeki tiim asansdrlerin denetlenme/islem yapilma orani %100
Faaliyetler Kaynak ihtiyaci (2025) (TL)
Faaliyetler
Bitce Butce Disi Toplam Bitce Bitce Disl Toplam
F34 1 Sggllkll yasama yonellk egltllm ve bilinglen- 10.000,00 0,00 10.000,00
dirme faaliyetleri gerceklestirmek
Patievi dog ilen hi t-
F3.3.1 learif‘;'ufzgﬁllianﬁas";‘f:;ar:;”kda verilen hizmet-~ | 430 000,00 0,00 2.000.000,00 Vektorel miicadele kapsaminda ilaclanmas|
g g F3.4.2 ile cami, okul binalari ve bahcelerinin dezen- | 10.000.000,00 0,00 10.000.000,00
feksiyon calismalarini yiiriitmek
ilcemizde huzur ve esenligin saglanmasina
Genel Toplam 2.000.000,00 0,00 2.000.000,00 F3.4.3 yénelik denetimler yapmak 0,00 0,00 0,00
Genel Toplam 10.010.000,00 0,00 10.010.000,00
Performans Hedeflerinden Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Saglik isleri Miidiirligii . L T Ku lt_[.][.I-§lerivMi]d'i]rl'u_§jU—“IQ§ap vlﬁaynak!ar_l ve Eg“j?tin?. IV-I.i]—
Performans Hedeflerinden Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri dirligi- Saglik Isleri Midiirliga- Temizlik Isleri Miidiir-
liigii- Zabita Midiirligi- imar ve Sehircilik Midiirligi
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idare Adi TALAS BELEDIYE BASKANLIGI

EGITIM, SANAT, KULTUR, SOSYAL VE SPORTIF ALANLARDA TALAS'l CAZIBE MERKEZI HALINE
A4 .

GETIRMEK
H.4.1 Talas'in marka degerinin ve bilinirliginin artirilmasina yonelik calismalar yapmak

idare Adi TALAS BELEDIYE BASKANLIGI
A3 CEVRECI VE iKLIM UYUMLU TALAS OLUSTURMAK
H3.5 Yenilenebilir enerji kaynaklari ile ilgili projeler gelistirmek

Performans Hedefi

Talas'in marka degerinin ve bilinirliginin artirilmasina yonelik calismalar yapmak

Performans Hedefi

Yenilenebilir enerji kaynaklari ile ilgili projeler gelistirmek

Aciklamalar

Performans Gostergeleri 2023 2024 2025
P.G.3.5.1.1 Siileymanli GES'in kapasitesinin artirilmasi
P.G.3.5.1.2 Belediye hizmet binalarinin ve pazar alanlarinin iist kisim-
larina Giines Ener;ji Sistemi (GES) projeleri ve uygulamasi
Kaynak ihtiyaci (2025) (TL)
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
F3.5.1 Giines enerjisinden istifade edebilecek ¢alismalar yapmak 0,00 0,00 0,00
Genel Toplam 0,00 0,00 0,00

Performans Hedeflerinden Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

isletme ve istirakler Miidiirliigi

Aciklamalar
Performans Gostergeleri 2023 2024 2025
P.G4.1.1.1 Belediyemiz internet sitesine ziyaretci sayisinin artirilmasi 20.000 22.000
P.G4.1.1.2 Gergeklestirilen faaliyetlerin sosyal medyada paylasim

150 180
sayisi / Aylik
P.G4.1.1.3 Gergeklestirilen faaliyetlerin tanitimi igin gorsel brifingler 9 4
diizenlenmesi
P.G4.1.1.4 Sosyal medya hesaplarimizin begeni sayisinin artirilmasi 300 350
P.G4.1.1.5 Ulusal basinda yer alan haber sayisi / Aylik 20 25
P.G4.1.2.1 Harman meydaninda bulunan tasinmazin Turist Bilgilendir-
me Noktasina doniistiriilmesi
P.G4.1.2.2 Rota Talas ekibinin etkinliginin artirilarak ilgenin tarihi
degerlerinin tanitimi igin yonlendirici turizm rehberligi yapilmasi / Tur 65
prg.
P.G4.1.2.3 ilcenin tarihi ve kiiltiirel mirasini iceren tanitici yayinlar ’
hazirlanmasi / harita, rehber, katalog vs. yayin saysi
P.G4.1.2.4 Kurumlar nezdinde tanitici bilgilendirme seminerleri diizen- ’
lenmesi

Kaynak ihtiyaci (2025) (TL)
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam

F4.1.1 Belediye hizmetlerini tanitici faaliyetler yiriitmek 2.000.000,00 0,00 2.000.000,00
F4.1.2 Tarihi ve kilttrel mirasin gelecek nesillere aktarimi icin ¢alis- 130.000,00 0,00 130.000,00
malar yapmak
Genel Toplam 2.130.000,00 0,00 2.130.000,00

Performans Hedeflerinden Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Bilgi islem Miidiirliigii- Basin Yayin ve Halkla iliskiler
Miidiirliigi- Fen isleri Midiirligii- Kiltir isleri

Miidiirligu
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Idare Adi TALAS BELEDIYE BASKANLIGI

EGITiM, SANAT, KULTUR, SOSYAL VE SPORTIF ALANLARDA TALAS'l CAZIBE MERKEZI HALINE
A4 .

GETIRMEK
H.4.2 Egitime yonelik projeler ile istihdami desteklemek

Performans Hedefi

Egitime yonelik projeler ile istihdami desteklemek

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi TALAS BELEDIYE BASKANLIGI

A EGITIM, SANAT, KULTUR, SOSYAL VE SPORTIF ALANLARDA TALAS'| CAZIBE MERKEZi HALINE GETIR-
MEK

H.4.3 Her yastan vatandasi ilgi alanlarina gdre bir hobi ile bulusturmak

Performans Hedefi

Her yastan vatandasi ilgi alanlarina gdre bir hobi ile bulusturmak

Performans Gostergeleri 2023 2024 2025
P.G4.2.1.1 Kiitliphanelerden yararlanan kisi sayisi / Aylik 24.000
P.G4.2.1.2 Cocuklarla ve genglerle okuma etkinlikleri diizenlenmesi / ’
Aylik
P.G4.2.1.3 Gezici kiitliphaneler tarafindan gerceklestirilen etkinlik 9
saylsl
P.G4.2.2.1 Unutulmaya yiiz tutmus geleneksel zanaat ve el sanatlari- 2
nin gelecek kusaklara aktariimasina yonelik kurslar diizenlenmesi
P.G4.2.2.2 Genglerin meslek edindirilmesine yonelik egitimler diizen- :
lenmesi
P.G4.2.2.3 Kadin girisimciligine yonelik kurslar diizenlenmesi 8
Kaynak htiyaci (2025) (TL)
Faaliyetler

Biitce Biitce Disi Toplam
F4.2.1 ilcede okuma kiiltiiriinii gelistirmek ve yayginlastirmak 0,00 0,00 0,00
F4.2.2 istihdami desteklemeye yonelik faaliyetler diizenlemek 0,00 0,00 0,00
Genel Toplam 0,00 0,00 0,00

Aciklama
Performans Gostergeleri 2023 2024 2025
P.G.4.3.1.1 Sporcu fabrikasinda kayitli sporcu sayisi 750
P.G.4.3.1.2 Takimlar arasi spor miisabakalari diizenlenmesi 1
P.G.4.3.1.3 Spor aleti bulunan park sayisi 8 8
P.G.4.3.1.4 Spor sahalari yapilmasi 2 2
Kaynak htiyaci (2025) (TL)
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
Ir:nl;ij Spor kiilturiniin gelistirilmesine yonelik faaliyetler diizenle- 4.895.000,00 0,00 4.895.000,00
Genel Toplam 4.895.000,00 0,00 4.895.000,00

Performans Hedeflerinden Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Kiiltiir Isleri Midiirligi

Performans Hedeflerinden Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Kiiltiir isleri Midiirliigii- Park ve Bahceler Miidiirliigi-
Fen Isleri Miidiirliigii
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A4 GETIRMEK

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

EGITIM, SANAT, KULTUR, SOSYAL VE SPORTIF ALANLARDA TALAS'I CAZIBE MERKEZI HALINE

H.4.4

Genglerin dijital yeteneklerini gelistirmek, espor ve inovasyon konularinda uzmanlagmalarini saglamak

AS ONCELIKLI GRUPLARIN YASAM KALITESINI YUKSELTMEK

Performans Hedefi

Genglerin dijital yeteneklerini gelistirmek, espor ve inovasyon konularinda uzmanlagmalarini saglamak

H5.1

Engelli vatandaslarimizin sosyal hayata katiimini kolaylastirmak

Performans Hedefi

Engelli vatandaslarimizin sosyal hayata katiimini kolaylastirmak

Aciklama
Performans Gostergeleri 2023 2024 2025
P.G.4.4.1.1 Teknofest takimlari kurulmasi 50
P.G.4.4.1.2 Her yil 1000+ 6grenciye ulasan egitim programlari olustu- 3
rulmasi
P.G.4.4.1.3 Deneyimli espor oyunculari ve inovasyon liderlerinden 100
olusan geng yeteneklere mentorluk saglanmasi
P.G.4.4.1.4 Yerel ve uluslararasi diizeyde espor turnuvalari, hackat-
honlar, oyun gelistirme etkinlikleri diizenlenmesi veya etkinliklerine 12
katilim saglanmasi
Kaynak ihtiyaci (2025) (TL)
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
F4.4.1 Espor ve Inovasyon Merkezinin etkin kullanimini saglamak 2.500.000,00 0,00 2.500.000,00
Genel Toplam 2.500.000,00 0,00 2.500.000,00

Performans Hedeflerinden Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Kiiltiir Isleri Miidiirligi

Aciklama
Performans Gostergeleri 2023 2024 2025
P.G5.1.1.1 Engelliler guiniinde etkinlikler diizenlenmesi 1
P.G5.1.1.2 Engelli Koordinasyon Merkezi kurulmasi 1
P.G5.1.1.3 Engellilere yonelik psikolojik destek saglanmasi 20
P.G5.1.2.1 Engelli araclarina iicretsiz bakim onarim hizmeti talepleri-

: 48 50
nin karsilama oraninin artirilmasi
P.G5.1.2.2 Kaldirimlarda engelli rampalari yapilmasi 48 50

Kaynak ihtiyaci (2025) (TL)
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam

F5.1.1 Engellilere yonelik etkinlikler diizenlemek 400.000,00 0,00 400.000,00
F5.1.2 Engellilerin giinlik hayatini kolaylastici fiziki iyilestirmeler 100.000,00 0,00 100.000,00
yapmak
Genel Toplam 500.000,00 0,00 500.000,00

Performans Hedeflerinden Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Kiiltiir isleri Miidiirliigii-Sosyal Destek Hizmetleri

Miidiirliigi-Makine ikmal Bakim ve Onarim Miidiirltigi-

Ulasim Hizmetleri Mudiirliigi
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A5 ONCELIKLI GRUPLARIN YASAM KALITESINI YOKSELTMEK

H5.2

Kadinlarin sosyal yasamdaki konumlarini gliclendirmek

H5.3 Cocuk ve genglerin gelisimini desteklemek

Performans Hedefi

Kadinlarin sosyal yasamdaki konumlarini giliclendirmek

Performans Hedefi Cocuk ve genglerin gelisimini desteklemek

Aciklama
Performans Gostergeleri 2023 2024 2025
P.G.5.3.1.1 Genglere yonelik sosyal ve kiiltiirel etkinlikler diizenlen- 5
mesi
P.G.5.3.1.2 Cocuklara yonelik etkinlikler diizenlenmesi 5
P.G.5.3.1.3 Musiki cemiyetinde ¢ocuklara ve genclere yonelik kurslar 6
diizenlenmesi
Kaynak ihtiyaci (2025) (TL)
Faaliyetler

Biitce Biitce Dis Toplam
F5.3.1 Cocuk ve genclere yonelik etkinlikler diizenlemek 30.000,00 0,00 30.000,00
Genel Toplam 30.000,00 0,00 30.000,00

Agiklama
Performans Gostergeleri 2023 2024 2025
P.G.5.2.1.1 Aile Okulu Projesi kapsaminda MEB ile isbirligi yapilmasi 1
P.G.5.2.1.2 Ailenin korunmasina yonelik egitim faaliyetleri diizenlen- 1
mesi
P.G.5.2.1.3 Kadinlara yonelik psikolojik destek saglanmasi 20
Kaynak ihtiyaci (2025) (TL)
Faaliyetler
Bitce Butce Disi Toplam
F5.2.1 Kadin ve aileyi korumaya yonelik faaliyetlerde bulunmak 250.000,00 0,00 250.000,00
Genel Toplam 250.000,00 0,00 250.000,00

Performans Hedeflerinden Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Kiiltiir isleri Midiirligi

Performans Hedeflerinden Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Kiiltiir Isleri Miidiirligi-Sosyal Destek Hizmetleri

Muduirliga
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A5 ONCELIKLI GRUPLARIN YASAM KALITESINI YUKSELTMEK Aé TALAS'IN EKONOMIK GELISIMINi DESTEKLEMEK
H5.4 Ihtiyac sahiplerine yonelik calismalar yapmak H6.1 Kirsal kalkinmay destekleyici calismalar yapmak
Performans Hedefi Ihtiyac sahiplerine yonelik calismalar yapmak Performans Hedefi Kirsal kalkinmay destekleyici calismalar yapmak
Aciklama Aciklama
Performans Gostergeleri 2023 2024 2025 Performans Gostergeleri 2023 2024 2025
P.G.5.4.1.1 Gida kolisi verilen hane sayisi 4.900 P.G..6.1...1 A Klrsalda kooperatiflesmeyi tesvik edici calismalar yapilma- : :
si/ llgili kesimlerle toplantilar yapilmasi
P.G.5.4.1.2 Sosyal yardim alan veya alisveris ceki verilen hane sayisi 20 P.G.6.1.1.2 Topraksiz tarim kiiltiiriniin gelisimi ve yayginlasmasini ’ |
tesvik edici calismalar yapilmasi / Deneme Unitesi
P.G.5.4.1.3 Hayir carsisindan yararlanan kisi sayis| 8.000 P.G.6.1.1.3 Hayvanciliginin desteklenmesi amaciyla mera alanlarinda 400,000 800.000
_ Islah calismasi yapilmasi ' '
P.G.5.4.1.4 Asevinden yararlanan hane sayisi 220 220 L
P.G.6.1.1.4 Hayvanlarin temiz su ihtiyacini karsilamak amaciyla mera 50 50
Kaynak ihtiyact (2025) (TL) alanlarina sivat konulmasi
Faaliyetler Biitce Biitce Disi Toplam P.[?.6.1 .1.5 Ahirlardan toplanan dog“]all giibreleri kompostlastirarak 900 950
ekim alanlarinda kullanilmasinin saglanmasi
F5.4.1 Sosyal yardimlasma ve dayanismayi desteklemek 10.520.000,00 0,00 10.520.000,00 Elf?g?;a:nsél Belediyemize ait zirai alet ve techizattan faydalandirilan 200 250
P.G.6.1.1.7 Mevsimlik tarim iscilerine barinma destegi saglanmasi / 32 32
Genel Toplam 10.520.000,00 0,00 10.520.000,00 Konteyner sayisi
E}::ﬂ .1.8 licemizde faaliyet gosteren ciftcilere tohum destegi saglan- 400.000 700.000
Performans Hedeflerinden Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Sosyal Destek Hizmetleri Midiirligii P.G.6.1.1.9 ilcemizde hayvancilik faaliyeti gésterenlere yem desteg 140,000 200,000
saglanmasi ' '
E‘.G.{»J .1.10 Miilkiyeti Belediyemize ait tarim arazilerinin ekilerek 800.000 850,000
iretime kazandirlmasi
P.G.6.1.1.11 ilcede yetistirilen Griin cesitliliginin artinlmasi ve
kullanilmayan arazilerin iiretime kazandirilmasi icin fizibilite raporu 1 1
hazirlanmasi
P.G.6.1.1.12 Tarim ve hayvanciliin gelistirilmesine yonelik egitim 7 10
destegi saglanmasi
Kaynak ihtiyaci (2025) (TL)
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
F6.1.1 Hayvancilik ve tarimsal faaliyetleri desteklemek 4.500.000,00 0,00 4.500.000,00
Genel Toplam 4.500.000,00 0,00 4.500.000,00
Performans Hedeflerinden Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Kirsal Hizmetler Midirligi
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Ab TALAS'IN EKONOMIK GELISIMINi DESTEKLEMEK

H6.2 Ekonomi, ticaret ve turizmin gelistirilmesine yonelik destekler saglamak

Performans Hedefi Ekonomi, ticaret ve turizmin gelistirilmesine yonelik destekler saglamak

Aciklama

Performans Gostergeleri 2023 2024 2025
P.G§.2.1.1 ilgemiz_qe ekqngmi ve ticaretin gelistirilmesi icin kurulan 29
antika pazarinin siirekliliginin saglanmasi / Kurulan pazar sayisi

P.Gél.2.1.2 Kadin girisimciliginin desteklenmesini teminen satis ve 12
teshir alanlari olusturulmasi / Kurulan pazar sayisi

P.G6.2.1.3 Basakpinar firin yapimi %30
P.G6.2.1.4 Basakpinar pazar yerinin yenilenmesi %30
P.G6.2.1.5 Kiigiik sanayi sitesi yapilmasi

P.G6.2.2.1 Yamac parasiitii yarismalarinin organize edilmesi 1

P.G6.2.2.2 Model ucak yarismalarinin organize edilmesi

P.G6.2.2.3 Yelkenkanat yarigmalarinin organize edilmesi

||
Kaynak Ihtiyaci (2025) (TL) FAALI ' ET
|| ||
MALIYETLERI
;:';Zrﬁ]allikonoml,tlcaretvetunzmlngel|§t|r|lme5|neyonelllkfaallyetler 4.750.000,00 0,00 4.750.000,00 TI BL c I l RI

F6.2.2 Hava sporlarini arttirmaya yonelik ¢alismalar yapmak 100.000,00 0,00 100.000,00

Faaliyetler

Genel Toplam 4.850.000,00 0,00 4.850.000,00

Zabita Miidirliigii-Fen Isleri Midiirligi-Kiiltir isleri

Performans Hedeflerinden Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Midirliigi-Makine fkmal Bakim ve Onarim Miidirli
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\ ® ABL ()

AN A

idare Adi TALAS BELEDIYESI idare Adi TALAS BELEDIYESI

Performans Belediyenin halkla iligkilerini Performans insan kaynaklarini daha etkin ve
Hedefi 1.1 gelistirmek Hedefi 1.2 verimli hale getirmek

Faaliyet Adi Vatandas memnuniyetini artirmaya Faaliyet Adi Kurumsal egitim faaliyetlerini etkin ve
F1.1.2 yonelik calismalar yapmak F1.2.1 verimli hale getirmek

Sorumlu Sorumlu _

Harcama Birimi | Bilgi islem(Beyaz Masa) Miidiirliigii Harcama Birimi | Insan Kaynaklari ve Egitim Midurlugii
veya Birimleri veya Birimleri

\ K ABI U

\ K ABL ()

Toplam Kaynak ihtiyaci 400.000 Toplam Kaynak Ihtiyaci 200.000

Aciklamalar Aciklamalar
Ekonomik Kod 2025 Ekonomik Kod 2025

01 |Personel Giderleri 01 [Personel Giderleri

02 |SGK Devlet Primi Giderleri 02 |SGK Devlet Primi Giderleri

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 400.000 03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 200.000
04 |Faiz Giderleri 04 |Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler 05 | Cari Transferler

06 |Sermaye Giderleri 06 |Sermaye Giderleri

07 |Sermaye Transferleri 07 |Sermaye Transferleri

08 |Bor¢ verme 08 |Borc verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 400.000 Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 200.000
‘r:u Doner Sermaye ‘rfg Doner Sermaye

> >

2 , < .

2 Diger Yurt Ici 2 Diger Yurt Ici

& &

@ |Yurt Disi @ |Yurt Disi
Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyaci 0 Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0

Toplam Kaynak ihtiyaci 2.000.000 Toplam Kaynak Ihtiyaci 600.000

idare Adi TALAS BELEDIYESI idare Adi TALAS BELEDIVESI
Hizmet sunumunda bilgi
Performans teknolojilerinin gerektirdigi Performans Mali yonetimi ve finansal yapiyi
Hedefi 1.3 imkanlardan azami dlclide Hedefi 1.5 giiclendirmek
faydalanmak
Bilgi ve iletisim teknolojileri
Faaliyet Ad altyapisini gliclendirmeye, Faaliyet Adi .
F1.3.1 gelistirmeye ve sirekliligine yonelik F1.5.2 Tasarmuf salayici galismalar yapmak
faaliyetler yapmak
ST AT et LY ... | Makine ikmal Bakim ve Onarim
Harcama Birimi | Bilgi Islem Midirliigu Harcama Birimi |\, . /...
o .. | Midurlugi
veya Birimleri veya Birimleri
Aciklamalar Aciklamalar
Ekonomik Kod 2025 Ekonomik Kod 2025
01 |Personel Giderleri 01 |Personel Giderleri
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 02 |SGK Devlet Primi Giderleri
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.000.000 03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 600.000
04 |Faiz Giderleri 04 |Faiz Giderleri
05 |Cari Transferler 05 |Cari Transferler
06 |Sermaye Giderleri 06 |Sermaye Giderleri
07 |Sermaye Transferleri 07 |Sermaye Transferleri
08 |Borg verme 08 |Borg verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 2.000.000 Toplam Biitge Kaynak Ihtiyaci 600.000
'§ Doner Sermaye _f:u Doner Sermaye
a a
N2 _ = | -
g« Diger Yurt Igi 2 Diger Yurt Ici
S S
2 | Yurt Disi @ |Yurt Digi
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0 Toplam Biitge Digi Kaynak Ihtiyaci 0
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idare Adi TALAS BELEDIYESI idare Adi TALAS BELEDIYESI

ilgedeki kiltiir ve tabiat varliklari E:OIT;)::LE oirtn ;3;:;? 1m|l2;?k§unun
Performans ile tarih? dokunun ve kent tarihi Performans ?ire tirilsti kil em)i/zip aida
Hedefi 2.1 bakimindan 6nem tasiyan mekanlarin Hedefi 2.3 yies ye i sagdas

K y yasam standartlarina uygun hale

orunmasini saglamak .
getirmek

Faaliyet Adi Tarihi yapilarda restoraston Faaliyet Adi Riskli alanlarin ve yapilarin tespitine
F2.1.1 calismalari yapmak F2.3.1 yonelik calismalar yapmak
Sorumlu Sorumlu

Harcama Birimi
veya Birimleri

Fen isleri Miidiirliigi

Harcama Birimi
veya Birimleri

Kentsel Donlisim Mudirligi

Aciklamalar Aciklamalar
Tarihi mekanlar yeniden diizenlenerek mahallelere yeni
bir cehre kazandirlacaktir.
Ekonomik Kod 2025 Ekonomik Kod 2025

01 |Personel Giderleri 01 |Personel Giderleri

02 | SGK Devlet Primi Giderleri 02 |SGK Devlet Primi Giderleri

03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 3.000.000 03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 500.000
04 |Faiz Giderleri 04 | Faiz Giderleri

05 |Cari Transferler 05 |Cari Transferler 14.500.000
06 |Sermaye Giderleri 06 |Sermaye Giderleri

07 |Sermaye Transferleri 07 |Sermaye Transferleri

08 |Borc verme 08 |Borc verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 3.000.000 Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 15.000.000
'S | Déner Sermaye "S | Déner Sermaye

> >

2 Diger Yurt Ici 2 Diger Yurt Ici

S S

2 | Yurt Disi @ |Yurt Disi
Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyac Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci 3.000.000 Toplam Kaynak ihtiyaci 15.000.000

idare Adi TALAS BELEDIYESI idare Adi TALAS BELEDIYESI
Performans Kentin planlara ve estetik standartlara Performans Ihtiyac duyulan alanlarda altyapi ve
Hedefi 2.4 uygun gelisimini saglamak Hedefi 2.5 istyapi calismalari gerceklestirmek
Faaliyet Adi imar planlanina yénelik calismalar Faaliyet Adi Yol yapimi, bgklm, onarimve -~
yenileme faaliyetleri ile erisilebilirligi
F2.4.1 yapmak F2.5.1
artirmak
Sorumlu Sorumlu
Harcama Birimi | Plan ve Proje Mudurligu Harcama Birimi | Ulasim Hizmetleri Midurligu
veya Birimleri veya Birimleri
Aciklamalar Aciklamalar
Ekonomik Kod 2025 Ekonomik Kod 2025
01 |Personel Giderleri 01 |Personel Giderleri
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 02 |SGK Devlet Primi Giderleri
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 600.000 03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 35.000.000
04 |Faiz Giderleri 04 |Faiz Giderleri
05 |Cari Transferler 05 |Cari Transferler
06 |Sermaye Giderleri 06 |Sermaye Giderleri 25.000.000
07 |Sermaye Transferleri 07 |Sermaye Transferleri
08 |Borc verme 08 |Borc verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 600.000 Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 60.000.000
g Doner Sermaye g Doner Sermaye
= . 2 .
2 Diger Yurt Ici 2 Diger Yurt Ici
& &
@ |Yurt Disi @ |Yurt Disi
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyac

Toplam Kaynak Ihtiyaci 600.000 Toplam Kaynak ihtiyaci 60.000.000
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AN \ > ABLU AN A » ABL U
idare Adi TALAS BELEDIYESI idare Adi TALAS BELEDIYESI
Performans Ihtiyac duyulan alanlarda altyapi ve Performans Yesil alanlari nitelik ve nicelik olarak
Hedefi 2.5 istyapi calismalari gerceklestirmek Hedefi 3.1 gelistirmek
Faaliyet Adi . . . Faaliyet Adi Agaclandirma calismalari ve parklar
F255 Hizmet binalarini gelistirmek 311 yapmak
Sorumlu Sorumlu
Harcama Birimi | Fen isleri Miidiirliigii Harcama Birimi | Park ve Bahceler Miidiirligi
veya Birimleri veya Birimleri

Aciklamalar Aciklamalar
Ekonomik Kod 2025 Ekonomik Kod 2025
01 |Personel Giderleri 01 | Personel Giderleri
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 02 |SGK Devlet Primi Giderleri
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 |Faiz Giderleri 04 |Faiz Giderleri
05 |Cari Transferler 05 |Cari Transferler
06 |Sermaye Giderleri 14.000.000 06 |Sermaye Giderleri 1.500.000
07 |Sermaye Transferleri 07 |Sermaye Transferleri
08 |Borc verme 08 |Borc verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 14.000.000 Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 1.500.000
"G |Déner Sermaye "G | Doner Sermaye
> >
Z Diger Yurt Ici Z Diger Yurt Ici
S S
3 Yurt Disl @ |Yurt Disi
Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyac Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci 14.000.000 Toplam Kaynak Ihtiyaci 1.500.000

AN A » ABI O A A A » ARIL O
idare Adi TALAS BELEDIYESI idare Adi TALAS BELEDIYESI
Performans Yesil alanlari nitelik ve nicelik olarak Performans gii\:::n?:Ilr:gIrr::r:;tsl::?a;r::leikekomjIk
Hedefi 3.1 gelistirmek Hedefi 3.2 y
calismalar yapmak
Faaliyet Adi Mevcut park ve yesil alanlarin Faaliyet Adi Eforjle(i;):i?eu;\f:ehzglzl:lrl:g?nfglr:j:c”:
F3.1.2 bakimini yapmak F3.2.1 calismalar yapmak
Sorumlu Sorumlu - ot e
Harcama Birimi | Park ve Bahceler Miidiirligii Harcama Birimi legdmuﬁggﬁlkhgl ve Sifir Atk
veya Birimleri veya Birimleri g
Aciklamalar Aciklamalar
Ekonomik Kod 2025 Ekonomik Kod 2025
01 | Personel Giderleri 01 |Personel Giderleri
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 02 | SGK Devlet Primi Giderleri
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 34.000.000 03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.500.000
04 |Faiz Giderleri 04 |Faiz Giderleri
05 |Cari Transferler 05 |Cari Transferler
06 |Sermaye Giderleri 06 |Sermaye Giderleri
07 |Sermaye Transferleri 07 |Sermaye Transferleri
08 |Borc verme 08 |Borc verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 34.000.000 Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 1.500.000
"S | Déner Sermaye "G |Déner Sermaye
> >
Z Diger Yurt Ici Z Diger Yurt Ici
S S
3 |Yurt Disi @ |Yurt Disi
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyac

Toplam Kaynak Ihtiyaci 34.000.000 Toplam Kaynak ihtiyaci 1.500.000
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idare Adi TALAS BELEDIYESI idare Adi TALAS BELEDIYESI idare Adi TALAS BELEDIYESI idare Adi TALAS BELEDIYESI
Performans C.e 're t.”lmcmm art|r|lma"5| ve ekolojik Performans Sokak' hayvanlarlmn y Performans Toplum sagliginin korunmasina Performans Toplum sagliginin korunmasina
, sistemin korunmasina yonelik . rehabilitasyonunu saglayici ¢alismalar . o , N
Hedefi 3.2 Hedefi 3.3 Hedefi 3.4 yonelik calismalar yapmak Hedefi 3.4 yonelik calismalar yapmak
calismalar yapmak yapmak
Sailikl vasama vénelik egitim Vektorel miicadele kapsaminda
Faaliyet Adi Temizlik hizmetleri alaninda saglanan Faaliyet Adi Patievi dogal yasam alaninda verilen Faaliyet Adi ve%ilin {er? dirmeyfaali etlgri Faaliyet Adi ilaglanmasi ile cami, okul binalar
F3.2.2 standardi korumak ve gelistirmek F3.3.1 hizmetlerin surekliligini saglamak F3.4.1 Gen y F3.4.2 ve bahgelerinin dezenfeksiyon
gerceklestirmek .
calismalarini yliritmek

Sorumlu Sorumlu Sorumlu Sorumlu

Harcama Birimi | Temizlik isleri Miidiirliigii Harcama Birimi | Saglik isleri Miidiirliigii Harcama Birimi | Kiiltiir isleri Miidirliigii Harcama Birimi | Saglik isleri Miidiirliigii

veya Birimleri veya Birimleri veya Birimleri veya Birimleri

Aciklamalar Aciklamalar Aciklamalar Aciklamalar

Ekonomik Kod 2025 Ekonomik Kod 2025 Ekonomik Kod 2025 Ekonomik Kod 2025

01 |Personel Giderleri 01 |Personel Giderleri 01 |Personel Giderleri 01 |Personel Giderleri

02 |SGK Devlet Primi Giderleri 02 |SGK Devlet Primi Giderleri 02 |SGK Devlet Primi Giderleri 02 |SGK Devlet Primi Giderleri

03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 11.000.000 03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.000.000 03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 10.000 03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 10.000.000
04 |Faiz Giderleri 04 |Faiz Giderleri 04 |Faiz Giderleri 04 |Faiz Giderleri

05 |Cari Transferler 05 |Cari Transferler 05 |Cari Transferler 05 |Cari Transferler

06 |Sermaye Giderleri 06 |Sermaye Giderleri 06 |Sermaye Giderleri 06 |Sermaye Giderleri

07 |Sermaye Transferleri 07 |Sermaye Transferleri 07 |Sermaye Transferleri 07 |Sermaye Transferleri

08 |Borc verme 08 |Borc verme 08 |Borc verme 08 |Borc verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 11.000.000 Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 2.000.000 Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 10.000 Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 10.000.000
"G |Déner Sermaye "G | Doner Sermaye "S | Déner Sermaye "G |Déner Sermaye

> > > >

Z Diger Yurt Ici Z Diger Yurt Ici Z Diger Yurt Ici Z Diger Yurt Ici

S S S S

2 |Yurt Disi @ |Yurt Disi @ |Yurt Disi @ |Yurt Disi
Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyac Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyac

Toplam Kaynak ihtiyaci 11.000.000 Toplam Kaynak Ihtiyaci 2.000.000

Toplam Kaynak Ihtiyaci 10.000 Toplam Kaynak ihtiyaci 10.000.000
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idare Adi TALAS BELEDIYESI idare Adi TALAS BELEDIYESI idare Adi TALAS BELEDIYESI idare Adi TALAS BELEDIVESI

Performans ;?llizr:isr;in' ir:iirlgftﬁﬁ?r?:sr::;\/%nelik Performans Elllilsrir” ?r:iirla(?t:ﬁgf:sr:;gvijnelik Performans Her yastan vatandasi ilgi alanlarina Performans Her yastan vatandasi ilgi alanlarina

Hedefi 4.1 J y Hedefi 4.1 J y Hedefi 4.3 gore bir hobi ile bulusturmak Hedefi 4.3 gore bir hobi ile bulusturmak
calismalar yapmak calismalar yapmak

Faaliyet Adi Belediye hizmetlerini tanitici Faaliyet Adi Ei:mevri I;llj(l;[:rrlimir:s':l?igclgl: Faaliyet Adi Spor kiiltiiriintn gelistirilmesine Faaliyet Adi Spor kilttriintn gelistirilmesine

F4.1.1 faaliyetler yliriitmek F4.1.2 yapmak sin satls F4.3.1 yonelik faaliyetler dizenlemek F4.3.1 yonelik faaliyetler diizenlemek

Sorumlu Basin Yavin ve Halkla iliskiler Sorumlu Sorumlu Sorumlu

Harcama Birimi MUdUrlﬂYU 3 Harcama Birimi | Kiiltiir isleri Miidirliigii Harcama Birimi | Kiiltiir isleri Miidiirliigii Harcama Birimi | Park ve Bahceler Miidiirlugii

veya Birimleri g veya Birimleri veya Birimleri veya Birimleri
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Aciklamalar Aciklamalar Aciklamalar Aciklamalar
Ekonomik Kod 2025 Ekonomik Kod 2025 Ekonomik Kod 2025 Ekonomik Kod 2025
01 |Personel Giderleri 01 | Personel Giderleri 01 | Personel Giderleri 01 |Personel Giderleri
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 02 |SGK Devlet Primi Giderleri 02 |SGK Devlet Primi Giderleri 02 | SGK Devlet Primi Giderleri
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.000.000 03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 130.000 03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 195.000 03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 4.700.000
04 |Faiz Giderleri 04 |Faiz Giderleri 04 |Faiz Giderleri 04 |Faiz Giderleri
05 |Cari Transferler 05 |Cari Transferler 05 |Cari Transferler 05 |Cari Transferler
06 |Sermaye Giderleri 06 |Sermaye Giderleri 06 |Sermaye Giderleri 06 |Sermaye Giderleri
07 |Sermaye Transferleri 07 |Sermaye Transferleri 07 |Sermaye Transferleri 07 |Sermaye Transferleri
08 |Borc verme 08 |Borc verme 08 |Borc verme 08 |Borc verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 2.000.000 Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 130.000 Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 195.000 Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 4.700.000
"G |Déner Sermaye "G | Doner Sermaye "S | Déner Sermaye "G |Déner Sermaye
> > > >
Z Diger Yurt Ici Z Diger Yurt Ici Z Diger Yurt Ici Z Diger Yurt Ici
S S S S
3 Yurt Disl @ |Yurt Disi @ |Yurt Disi @ |Yurt Disi
Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyac Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyac

Toplam Kaynak ihtiyaci 2.000.000 Toplam Kaynak Ihtiyaci 130.000 Toplam Kaynak Ihtiyaci 195.000 Toplam Kaynak ihtiyaci 4.700.000
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Toplam Kaynak ihtiyaci 2.500.000 Toplam Kaynak Ihtiyaci 400.000

Toplam Kaynak Ihtiyaci 50.000 Toplam Kaynak ihtiyaci 50.000

idare Adi TALAS BELEDIYESI idare Adi TALAS BELEDIYESI idare Adi TALAS BELEDIYESI idare Adi TALAS BELEDIYESI
Genglerin dijital yeteneklerini
Performans gelistirmek, espor ve inovasyon Performans Engelli vatandaslarimizin sosyal Performans Engelli vatandaslarimizin sosyal Performans Engelli vatandaslarimizin sosyal
Hedefi 4.4 konularinda uzmanlasmalarini Hedefi 5.1 hayata katilimini kolaylastirmak Hedefi 5.1 hayata katilimini kolaylastirmak Hedefi 5.1 hayata katilimini kolaylastirmak
saglamak
Faaliyet Adi Espor ve Inovasyon Merkezinin etkin Faaliyet Adi Engellilere yonelik etkinlikler Faaliyet Adi Eg?:lll:etrlg ?i:inkliuiki[]ea%?:rl:lzler Faaliyet Adi Egigaelll;le; I(: g:inkliuiki{]ea);?rtgleler
F4.4.1 kullanimini saglamak F5.1.1 diizenlemek F5.1.2 yias yres F5.1.2 yias yres
yapmak yapmak

Sorumlu Sorumlu Sorumlu Makine ikmal Bakim ve Onarim Sorumlu

Harcama Birimi | Kiltiir isleri Miidirliigii Harcama Birimi | Sosyal Destek Hizmetleri Midurliigi Harcama Birimi Mildirlici Harcama Birimi | Ulasim Hizmetleri Miidarliigi
veya Birimleri veya Birimleri veya Birimleri g veya Birimleri

Aciklamalar Aciklamalar Aciklamalar Aciklamalar

Ekonomik Kod 2025 Ekonomik Kod 2025 Ekonomik Kod 2025 Ekonomik Kod 2025

01 |Personel Giderleri 01 | Personel Giderleri 01 | Personel Giderleri 01 |Personel Giderleri

02 | SGK Devlet Primi Giderleri 02 |SGK Devlet Primi Giderleri 02 |SGK Devlet Primi Giderleri 02 | SGK Devlet Primi Giderleri

03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.500.000 03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 400.000 03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 50.000 03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 50.000
04 |Faiz Giderleri 04 |Faiz Giderleri 04 |Faiz Giderleri 04 |Faiz Giderleri

05 |Cari Transferler 05 |Cari Transferler 05 |Cari Transferler 05 |Cari Transferler

06 |Sermaye Giderleri 06 |Sermaye Giderleri 06 |Sermaye Giderleri 06 |Sermaye Giderleri

07 |Sermaye Transferleri 07 |Sermaye Transferleri 07 |Sermaye Transferleri 07 |Sermaye Transferleri

08 |Borc verme 08 |Borc verme 08 |Borc verme 08 |Borc verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 2.500.000 Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 400.000 Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 50.000 Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 50.000
"G |Déner Sermaye "G | Doner Sermaye "S | Déner Sermaye "G |Déner Sermaye

> > > >

Z Diger Yurt Ici Z Diger Yurt Ici Z Diger Yurt Ici Z Diger Yurt Ici

S S S S

2 |Yurt Disi @ |Yurt Disi @ |Yurt Disi @ |Yurt Disi
Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyac Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyac
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Harcama Birimi
veya Birimleri

Sosyal Destek Hizmetleri Miidirliigu

Harcama Birimi
veya Birimleri

idare Adi TALAS BELEDIYESI idare Adi TALAS BELEDIYESI

Performans Kadinlarin sosyal yasamdaki Performans Cocuk ve genclerin gelisimini

Hedefi 5.2 konumlarini gliclendirmek Hedefi 5.3 desteklemek

Faaliyet Adi Kadin ve aileyi korumaya yonelik Faaliyet Adi Cocuk ve genclere yonelik etkinlikler
F5.2.1 faaliyetlerde bulunmak F5.3.1 diizenlemek

Sorumlu Sorumlu

Kiiltiir Isleri Midiirliigi

\ K ABL O

\ ® ABL 0

Aciklamalar Aciklamalar
Ekonomik Kod 2025 Ekonomik Kod 2025
01 |Personel Giderleri 01 | Personel Giderleri
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 02 |SGK Devlet Primi Giderleri
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 250.000 03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 30.000
04 |Faiz Giderleri 04 |Faiz Giderleri
05 |Cari Transferler 05 |Cari Transferler
06 |Sermaye Giderleri 06 |Sermaye Giderleri
07 |Sermaye Transferleri 07 |Sermaye Transferleri
08 |Borc verme 08 |Borc verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 250.000 Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 30.000
"G |Déner Sermaye "G | Doner Sermaye
> >
Z Diger Yurt Ici Z Diger Yurt Ici
S S
3 Yurt Disl @ |Yurt Disi
Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyac Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci 250.000 Toplam Kaynak Ihtiyaci 30.000

Toplam Kaynak Ihtiyaci 10.520.000 Toplam Kaynak ihtiyaci 4.500.000

idare Adi TALAS BELEDIYESI idare Adi TALAS BELEDIYESI

Performans Ihtiyac sahiplerine yénelik calismalar Performans Kirsal kalkinmayi destekleyici
Hedefi 5.4 yapmak Hedefi 6.1 calismalar yapmak

Faaliyet Adi Sosyal yardimlasma ve dayanismayi Faaliyet Adi Hayvancilik ve tarimsal faaliyetleri
F5.4.1 desteklemek F6.1.1 desteklemek
Sorumlu Sorumlu
Harcama Birimi | Sosyal Destek Hizmetleri Miidurliigi Harcama Birimi | Kirsal Hizmetler Midiirliigu
veya Birimleri veya Birimleri

Aciklamalar Aciklamalar

Ekonomik Kod 2025 Ekonomik Kod 2025

01 | Personel Giderleri 01 |Personel Giderleri

02 |SGK Devlet Primi Giderleri 02 | SGK Devlet Primi Giderleri

03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 9.770.000 03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 4.500.000
04 |Faiz Giderleri 04 |Faiz Giderleri

05 |Cari Transferler 05 |Cari Transferler

06 |Sermaye Giderleri 750.000 06 |Sermaye Giderleri

07 |Sermaye Transferleri 07 |Sermaye Transferleri

08 |Borc verme 08 |Borc verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 10.520.000 Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 4.500.000
"S | Déner Sermaye "G |Déner Sermaye

> >

Z Diger Yurt Ici 2z Diger Yurt Ici

S S

3 |Yurt Disi & |Yurt Disi
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyac
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idare Adi TALAS BELEDIYESI idare Adi TALAS BELEDIYESI
Ekonomi, ticaret ve turizmin Ekonomi, ticaret ve turizmin
AU elistirilmesine yonelik destekler ACIIE I elistirilmesine yonelik destekler
Hedefi 6.2 ges 4 Hedefi 6.2 ges 4
saglamak saglamak
. Ekonomi, ticaret ve turizmin ; .
Faaliyet Adi . R : Faaliyet Adi Hava sporlarini arttirmaya yonelik
gelistirilmesine yonelilk faaliyetler
F6.2.1 F6.2.2 calismalar yapmak
yapmak
Sorumlu Sorumlu
Harcama Birimi | Fen isleri Miidiirliigii Harcama Birimi | Kiiltiir isleri Miidirliigii
veya Birimleri veya Birimleri
Aciklamalar Aciklamalar
Ekonomik Kod 2025 Ekonomik Kod 2025
01 |Personel Giderleri 01 | Personel Giderleri
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 02 |SGK Devlet Primi Giderleri
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 100.000
04 |Faiz Giderleri 04 |Faiz Giderleri
|| ||
05 |Cari Transferler 05 | Cari Transferler I D ARE N I N
06 |Sermaye Giderleri 4.750.000 06 |Sermaye Giderleri
07 |Sermaye Transferleri 07 |Sermaye Transferleri To PLAM KAYN AK
08 |Borg verme 08 [Borg verme iHTiY n c|
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 4.750.000 Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 100.000
"G |Déner Sermaye "G | Doner Sermaye
> >
2 . = .
2 Diger Yurt Ici 2 Diger Yurt Ici
& &
@ |Yurt Disi @ |Yurt Disi
Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyac 0 Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0

Toplam Kaynak ihtiyaci 4.750.000 Toplam Kaynak Ihtiyaci 100.000



D- Toplam Kaynak ihtiyac
1-idare Performans Tablosu
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o ) Performans BUTCE iCi BUTCE DISI TOPLAM
Performans BUTCE ICI BUTCE DISI TOPLAM Hedefi Faaliyet Aciklama
Hederi  Fadlivet Agiklama eael L PAY %) TL PAY (%) L PAY (%)
TL PAY (%) TL PAY (%) TL PAY (%)
F259 18 Dini tesislerin kurulmasini tesvik 0,00 0,00 0 0,00
Katiimciligi arttirmaya ve aidiyeti 0,00 0,00 0 0,00 ~ etmek
F1.1.1 1 giiclendirmeye yonelik faaliyetler
yapmak ilcedeki okullarin sayisinin arti- 0,00 0,00 0 0,00
F2.5.3 19 | nlmasi ile tekli egitime gecilmesi
F1.1.2 9 Vatandas memnuniyetini artirma- 400.000,00 0,02 400.000 0,02 yonuinde girisimlerde bulunmak
o ya yonelik calismalar yapmak
ilcedeki okullarin sayisinin 0,00 0,00 0 0,00
121 3 Kurumsal egitim faaliyetlerini 200.000,00 0,01 200.000 0,01 F2.5.4 20 | artinlmasi ile ilgili girisimlerde
- etkin ve verimli hale getirmek bulunmak
Bilgi ve iletisim teknolojileri altya- | 2.000.000,00 0,11 2.000.000 0,11 F2.5.5 21 | Hizmet binalarin gelistirmek 14.000.000,00 0,77 14.000.000 0,77
F1.3.1 4 pisini giiclendirmeye, gelistirmeye
o ve siirekliligine yonelik faaliyetler F3.1.1 29 Agaclandirma calismalari ve 1.500.000,00 0,08 1.500.000 0,08
yapmak o parklar yapmak
Belediyemizde i¢ denetim sistemi- 0,00 0,00 0 0,00 Mevcut park ve yesil alanlarin 34.000.000,00 1,86 34.000.000 1,86
F1.4.1 5 A F3.1.2 23
ni etkinlestirmek bakimini yapmak
Belediye 0z gelirlerinin artirici 0,00 0,00 0 0,00 Geri donlisiim calismalari ve sifir | 1.500.000,00 0,08 1.500.000 0,08
F1.5.1 6 e N
calismalar yapmak F3.2.1 24 | atik projeleri ile cevre duyarliligini
artirici calismalar yapmak
F15.2 7 Tasarruf saglayici calismalar 600.000,00 0,03 600.000 0,03
- yapmak Temizlik hizmetleri alaninda 0,60 11.000.000 0,60
F3.2.2 25 | saglanan standardi korumak ve 11.000.000,00
F2.11 8 Tarihi yapilarda restoraston calis- | 3.000.000,00 3.000.000 gelistirmek
o malari yapmak
_ Gelisen teknoloji ile birlikte cev- 0,00 0,00 0 0,00
£291 g | Afetve acil durum hazirlk calis- 0,00 0,00 0 0,00 F3.2.3 26 | reci araclarin yayginlastirilmasini
- malari yapmak saglamak
F229 10 | Taskinlari onleyici calismalar 0,00 0,00 0 0,00 Patievi dogal yasam alaninda 2.000.000,00 0,11 2.000.000 0,11
o yapmak F3.3.1 27 | verilen hizmetlerin strekliligini
saglamak
F2.3.1 " Riskli alanlarin ve yapilarin tespi- | 15.000.000,00 0,82 15.000.000 0,82
o tine y6nelik calismalar yapmak Saglikli yasama yonelik egitim ve 10.000,00 0,00 10.000 0,00
F3.4.1 28 | bilinglendirme faaliyetleri gercek-
Kentsel doniisiim ve gelisim 0,00 0,00 0 0,00 lestirmek
F2.3.2 12 . $
alanlarini belirlemek
Vektorel miicadele kapsaminda 0,55 10.000.000 0,55
F2.3.3 13 | Rezerv yapi alanlarini belirlemek 0,00 0,00 0 0,00 ilaclanmast ile cami, okul binalari | 10.000.000,00
. e F34.2 29 ve bahcelerinin dezenfeksiyon
F2.4 1 14 Imar planlanina yonelik calisma- 600.000,00 0,03 600.000 0,03 calismalarini yiiriitmek
lar yapmak
ilgemizde huzur ve esenligin 0,00 0,00 0 0,00
F2.4.2 14 | Ruhsatsiz ve ruhsata aykiri yapi- 0,00 0,00 0 0,00 F3.4.3 30 | saglanmasina yonelik denetimler
lasmanin denetimini yapmak yapmak
Yol yapimi, baklm, onarim ve y.evn.i- 60.000.000,00 3,29 60.000.000 3,29 F5 1 3 Giines enerjisinden istifade edebi- 0,00 0,00 0 0,00
F2.5.1 17 lertne falillyetlerl ile erisilebilirligi - lecek calismalar yapmak
artirma
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Performans

Hedef Faaliyet

Aciklama

BUTCE iCi

TL

NV

TL  PAY (%)

TOPLAM

TL

PAY (%)

Belediye hizmetlerini tanitici 2.000.000,00 0,1 2.000.000 0,11
F4.1.1 32 . -

faaliyetler yuritmek

Tarihi ve kiilttirel mirasin gelecek 130.000,00 0,01 130.000 0,01
F4.1.2 33 | nesillere aktarimi igin ¢alismalar

yapmak

ilcede okuma kiiltiiriinii gelistir- 0,00 0,00 0 0,00
F4.2.1 34

mek ve yayginlastirmak

istihdami desteklemeye yonelik 0,00 0,00 0 0,00
F4.2.2 35 . .

faaliyetler diizenlemek

Spor kiiltiriniin gelistirilmesine 4.895.000,00 0,27 4.895.000 0,27
F4.3.1 36 . . )

yonelik faaliyetler diizenlemek

Espor ve inovasyon Merkezinin 2.500.000,00 0,14 2.500.000 0,14
F4.4.1 37 : .

etkin kullanimini saglamak
F45.1 38 Sosyal ve kiiltiirel amagli tesisler 0,00 0,00 0 0,00

yapmak

Engellilere yonelik etkinlikler 400.000,00 0,02 400.000 0,02
F5.1.1 39 "

diizenlemek

Engellilerin guinliik hayatini kolay- 100.000,00 0,01 100.000 0,01
F5.1.2 40 AR

lastici fiziki iyilestirmeler yapmak

Kadin ve aileyi korumaya yonelik 250.000,00 0,01 250.000 0,01
F5.2.1 41 )

faaliyetlerde bulunmak

Cocuk ve genclere yonelik etkin- 30.000,00 0,00 30.000 0,00
F5.3.1 42 . .

likler diizenlemek
F5.4.1 43 Sosyal yardimlasma ve dayanis- 0,58 10.520.000 0,58

o mayi desteklemek 10.520.000,00

Hayvancilik ve tarimsal faaliyetleri | 4.500.000,00 0,25 4.500.000 0,25
Fé6.1.1 bb

desteklemek

Ekonomi, ticaret ve turizmin 4.,750.000,00 0,26 4.750.000 0,26
Fé6.2.1 45 | gelistirilmesine yonelilk faaliyetler

yapmak

Hava sporlarini arttirmaya yonelik 100.000,00 0,01 100.000 0,01
F6.2.2 46

calismalar yapmak
Faaliyetler Toplami 185.985.000 10,19 185.985.000 10,19
Genel Yonetim Giderleri 1.621.836.620 88,87 1.621.836.620 88,87
Diger Idarelere Trans'er Edilecek Kaynaklar Toplami 17.178.380 0,94 17.178.380 0,94
Genel Toplam 1.825.000.000 | 100,00 1.825.000.000 100,00

2- Birimlere Gore Kaynak ihtiyaci Tablosu

BIRIMLERE GORE KAYNAK iHTiYACI TABLOSU

idare Adi TALAS BELEDIYESI
g 5 _
1 - g
- | O £ — 2 &
3| E = . ks 8 =
55 B - 2 E S 2
5| = £ 2 % o = £ =
. 2 3 - S & = 5 | 2
- P | = = = = £ £ o =
Z €8 = _ £ 3 A & | & =
=) pg S o p=S S S S S 2
Basin Yayin ve Halkla
likiler MidGrlug 2.000.000,00 2.000.000
Bilgi islem Mudirliigi 2.400.000,00 2.400.000
Makine lkmal Bakim ve 650.000,00 650.000
Onarim Midiirlagi
Fen isleri Midiirliig 3.000.000,00 18.750.000,00 21.750.000
iklim Degisikligi ve Sifir
Atk MadtrlGgt 1.500.000,00 1.500.000
insan Kaynaklari ve
Eitim Mudiriaga 200.000,00 200.000
Kentsel Daniisim Mii- 500.000,00 14.500.000,00 15.000.000
diirliigi
Kirsal Hizmetler Midiir- 4.500.000,00 4.500.000
luga
Killtir isleri Midirligi 2.965.000,00 2.965.000
Park ve Bahgeler Mii-
sl 38.700.000,00 1.500.000,00 40.200.000
Plan Proje Miidirliigi 600.000,00 600.000
Saglik isleri Miidirliig 12.000.000,00 12.000.000
Sosyal Destek Hizmetler 10.420.000,00 750.000,00 11.170.000
Midurligu
Temizlik Igleri Middr- 11.000.000,00 11.000.000
luga
Ulagim Hizmetleri
Midirlig 35.050.000,00 25.000.000,00 60.050.000
TOPLAM 0 0| 125.485.000 60.500.000 0| 185.985.000
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3- Toplam Kaynak ihtiyac

TOPLAM KAYNAK IHTIYACI TABLOSU

Genel Yonetim

Diger idarelere
Transfer

E-Diger Hususlar

1- Faaliyetlerden Sorumlu Harcama Birimlerine iliskin Tablo

PERFORMANS HEDEFI

Belediyenin halkla iligkilerini
gelistirmek

FAALIYETLER

Katiimciligi arttirmaya ve aidiyeti gliclendir-
meye yonelik faaliyetler yapmak

SORUMLU BIRIMLER

Muhtarlik isleri Miidiirliigi.-Bilgi
islem(Beyaz Masa) Miidiirliigii

Vatandas memnuniyetini artirmaya yonelik
calismalar yapmak

Bilgi islem(Beyaz Masa) Miidiir-
lGga

insan kaynaklarini daha etkin

Kurumsal egitim faaliyetlerini etkin ve

insan Kaynaklari ve Egitim

2 ve verimli hale getirmek verimli hale getirmek Midurligu
Hizmet sunumunda bilgi e T
teknolojilerinin gerektirdigi B.I.lgl ve !letl§|m tekpo!oplen altya.plsml. . Mali Hizmetler Miidrligu - Bilgi
3 . S giclendirmeye, gelistirmeye ve sirekliligine | .
imkanlardan azami olciide Lo . Islem(Beyaz Masa) Md.
yonelik faaliyetler yapmak
faydalanmak
Tiim Birimler- Mali Hizmetler
4 Belediyemizde i¢ denetim Belediyemizde i¢ kontrol sisteminin Miidiirliigii - insan Kaynak-
sistemini etkinlestirmek gelisimine yonelik calismalar yapmak lar Miidirlugi- Teftis Kurulu
Miidurligu
Belediye 0z gelirlerinin artirici calismalar Mali Hizmetler Miidiirliigi - Plan
yapmak ve Proje Mudiirligu
5 Mali yonetimi ve finansal Zabita Miidiirliigii- Makine ikmal

yapiy! gliclendirmek

Tasarruf saglayici calismalar yapmak

Bakim ve Onarim Mudiirligi-
Destek Hizmetleri Mudiirligi-
Park ve Bahgeler Midurliigu

ilgedeki kiiltiir ve tabiat var-
lklari ile tarihi dokunun ve

6 | kent tarihi bakimindan 6nem
taslyan mekanlarin korunma-
sini saglamak

Tarihi yapilarda restoraston calismalari
yapmak

Fen isleri Miidiirliigii

Ekonomik Kod Faaliyet Giderleri Edilecek Genel Toplam
Toplami
Toplami Kaynaklar
Toplami

01 Personel Giderleri 0 260.700.000 0 260.700.000

02 SGK Devlet Primi Giderleri 0 23.300.000 0 23.300.000

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 125.485.000 947.336.620 0| 1.072.821.620

04 Faiz Giderleri 0 78.000.000 0 78.000.000

S 05 Cari Transferler 0 10.450.000 2.925.000 13.375.000
>
=

- 06 Sermaye Giderleri 60.500.000 100.050.000 0 160.550.000
g

S 07 Sermaye Transferleri 0 27.000.000 14.253.380 41.253.380
g

08 Borg verme 0 0 0 0

09 Yedek Odenek 0 175.000.000 0 175.000.000

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 185.985.000 1.621.836.620 17.178.380 | 1.825.000.000

Biitce Disi Kaynak 0 0 0 0

Diger Yurt ici 0 0 0 0

Yurt Disi 0 0 0 0

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0 0 0 0

Toplam Kaynak ihtiyaci 185.985.000 1.621.836.620 17.178.380 | 1.825.000.000

Afet oncesi ve sonrasi acil

Afet ve acil durum hazirlik calismalari
yapmak

Afet isleri Midiirligi

7 durum hazirliklar yapmak
Taskinlari onleyici ¢alismalar yapmak Temizlik isleri Midiirliigi
Ekonomik émriinii tamam- Riskli alanlarin ve yapilarin tespitine yonelik Kentsel Donlisim Midurligu
L calismalar yapmak
lamis yapilar tespit edilerek
g Yo stokunun iyilestirilme- Kentsel doniisiim ve gelisim alanlarini

siyle ilcemizi cagdas yasam
standartlarina uygun hale
getirmek

belirlemek

Kentsel Donlisiim Midurligi

Rezerv yapi alanlarini belirlemek

Kentsel Donlisiim Midurligi
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Performans Hedefi

Kentin planlara ve estetik

Faaliyet / Ekonomik Kodu

imar planlanina yénelik calismalar yapmak

Sorumlu Birim

Plan ve Proje Mudiirligi

Performans Hedefi

Talas'in marka degerinin ve

Faaliyet / Ekonomik Kodu

Belediye hizmetlerini tanitici faaliyetler
ylriitmek

Sorumlu Birim

Bilgi Islem Miidiirliigii- Basin
Yayin ve Halkla iliskiler Miidiir-
ligi

9 | standartlara uygun gelisimini Ruhsatsiz ve ruhsata a
y ykiri yapilagsmanin : e e e e
saglamak denetimini yapmak Imar ve Sehircilik Midirlugi
Yol yapimi, bakim, onarim ve yenileme faali- . e pe e
yetleri ile erisilebilirligi artirmak Ulagim Hizmetleri Mdurlugd
Dini tesislerin kurulmasini tesvik etmek Ozel Kalem Miiduirligi
Ihtiyag duyylan alanlarda Ilgec_ielfl. (_Jkullarlq sayisinin .grtlrllnjr?ls_l ile (zel Kalem Midirliii- Fen
10 | altyapi ve Ustyapi calismalari | tekli egitime gecilmesi yoniinde girisimlerde | .~ . .. ...
: Isleri Mudurligu
gerceklestirmek bulunmak
Il.(.;e?e ozel egitim okullarinin yayginlasmasi Plan ve Proje Midirliii
yoniinde calismalar yapmak
Hizmet binalarini gelistirmek Fen Isleri Miidirligi
Agaclandirma calismalari ve parklar yapmak | Park ve Bahgeler Miidurliigi
1 Yesil alanlari nitelik ve nicelik
olarak gelistirmek Mevcut park ve yesil alanlarin bakimini Park ve Bahceler Midirligi
yapmak
GEI.’I-dOHU§Um gal|§mf|lar| ve sifir atik proje- iklim Degjisiklii ve Sifir Atk
leri ile cevre duyarliligini artirici calismalar e gz
Miidurlugi
yapmak
[;evre"b|l|r_1cm|n.art|r|lma5| Y€ Temizlik hizmetleri alaninda saglanan stan- N e e
12 | ekolojik sistemin korunmasi- - Temizlik Isleri Midrlugu
. dardi korumak ve gelistirmek
na yonelik calismalar yapmak
Gelisen teknoloji ile birlikte cevreci araglarin I§letme ve Istirakler Mudurlugu
avanlastinlmasin saglamak - Makine lkmal Bakim ve Onarim
yayginias g Miidiirligi
Sokak hayvanlarinin rehabili- o I
. Patievi dogal yasam alaninda verilen hizmet- | . . . . .
13 | tasyonunu saglayici calisma- L2 Saglik Isleri Midarligu
lerin siirekliligini saglamak
lar yapmak
Saglikli yasama yonelik egitim ve bilinglen- | Kiiltiir isleri Midiirligii- insan
dirme faaliyetleri gerceklestirmek Kaynaklari ve Egitim Mudirliigi
Toplum s?gllgmm korun- Yektorgl mucadgle kapsaminda |la.1g‘lanma5| Saglik isleri Miidirligi- Temiz-
14 | masina yonelik calismalar ile cami, okul binalari ve bahgelerinin dezen- | .S =~ > L Lol
: o lik Isleri Midiirliigu
yapmak feksiyon calismalarini yiriitmek
ilcemizde huzur ve esenligin sajlanmasina | Zabita Miidiirliigii - imar ve
yonelik denetimler yapmak Sehircilik Midarligi
15 Yenilenebilir enerji kaynaklar | Giines enerjisinden istifade edebilecek calis- isletme ve istirakler Midirlii

ile ilgili projeler gelistirmek

malar yapmak

16 | bilinirliginin artinlmasina
yonelik calismalar yapmak Tarihi ve kiiltiirel mirasin gelecek nesillere | Fen isleri Miidiirliigii- Kiiltiir
aktarimi icin calismalar yapmak Isleri Miidiirliigii
llcede lokltjma kkulturunu gelistirmek ve Killtir Isleri Miidirligo
17 Egitime yonelik projeler ile yayginastirma
istihdami desteklemek istihdami destekl snelik faalivetl
>hdami desteriemeye yonet faattyeter | ittir Isleri Midiirligi
diizenlemek
Her yastan \{.atan(.iagn |l.g.| Spor kiilturintn gelistirilmesine yonelik Kultr I§ler|"M.gd.l.J [lfjgu- P_ark ve
18 | alanlarina gore bir hobi ile : ) Bahceler Mudiirliigii- Fen Isleri
faaliyetler diizenlemek o
bulusturmak Midurligu
Genglerin dijital yeteneklerini _
19 gelistirmek, espor ve inovas- | Espor ve Inovasyon Merkezinin etkin kullani- Killtir isleri Mudirliga
yon konularinda uzmanlas- | mini saglamak
malarini saglamak
20 Sosyal ve kuliirel amal; yeni Sosyal ve kiiltiirel amacli tesisler yapmak | Fen isleri Miidiirliigii
mekanlar olusturmak y s yap 3 g
Engellilere yonelik etkinlikler dizenlemek gultturkllalg " Mtl:dl."hl: g;_ lSo vs.yal
Engelli vatandaslarimizin estek Hizmetien Muduriugu
21 | sosyal hayata katilimini Makine ikmal Bakim ve Onarim
kolaylastirmak :E?l%eililrl:;rllegrur;lurI:]:ﬁyatml kolaylastic fiziki Mildirliiii- Ulasim Hizmetleri
yres yap Miidiirlig
29 Kadinlarin sosyal yasamdaki | Kadin ve aileyi korumaya yonelik faaliyetler- | Kiiltiir Isleri Miidiirliigii- Sosyal
konumlarini giiclendirmek de bulunmak Destek Hizmetleri Miidiirlugii
23 Cocuk ve genclerin gelisimini | Cocuk ve genclere yonelik etkinlikler diizen- Killtir Isleri Miidirligo
desteklemek lemek
- T Sosyal Destek Hizmetleri
2% Ihtiyag sahiplerine yonelik Sosyal yardimlasma ve dayanismayi destek- Midirligi-isletme ve Istirakler
calismalar yapmak lemek e g
Miidurlagi
o5 Kirsal kalkinmayi destekleyici | Hayvancilik ve tarimsal faaliyetleri destek- Kirsal Hizmetler Midirliii
calismalar yapmak lemek
Ekonomi, ticaret ve turizmin gelistirilmesine | Kiiltir isleri Miidiirliigi- Fen
Ekonomi, ticaret ve turizmin | yonelilk faaliyetler yapmak Isleri Midiirligi
26 | gelistirilmesine yonelik des-

tekler saglamak

Hava sporlarini arttirmaya yonelik calisma-
lar yapmak

Kiiltiir Isleri Midiirliigi
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lll- EKLER
A-Program Donemi Biitcesi

EKONOMIK SINIFLANDIRMAYA GORE BUTGE GIDER TAHMINLERI

EKONOMIK SINIFLANDIRMAYA GORE BUTCE GELIR TAHMINLERI

. BUTCE TEKLIFi
- (o 2024 YILI HAZIRAN
EKONOMIK DUZEYDE GELIR TUR SONU TAHSILAT 2025 2026 2027

01 | VERGI GELIRLERI 39.154.440,87 113.920.000,00 119.616.000,00 125.596.800,00
03 | TESEBBUS VE MULKIYET GELIRLERI 22.318.047,04 78.000.000,00 81.900.000,00 85.995.000,00
04 | ALINAN BAGIS VE YARDIMLAR 66.254.400,00 138.000.000,00 144.900.000,00 152.145.000,00
05 |DIGER GELIRLER 213.611.180,21 779.280.000,00 818.244.000,00 859.156.200,00
06 | SERMAYE GELIRLERI 136.238.936,37 715.800.000,00 751.590.000,00 789.169.500,00
08 | ALACAKLARDAN TAHSILAT 0,00 0,00 0,00 0,00

GENEL TOPLAM 477.577.004 1.825.000.000 1.916.250.000 2.012.062.500

| BUTCE TEKLIFI
EONOMIK DUZEYDE GIDERTURD | Zge o e N 075 202 2027

01 | PERSONEL GIDERLERI 82.998.468,69]  260.700.000,00  273735.000,00  287.421.750,00
02 ggizé#ggﬁNGﬁgEgEEgiMUNA 82509591 2330000000 2446500000  25.88.250,00
03 | MAL VE HIZMET ALIM GIDERLERI 399.771573.19]  1.072.821.620,00 1.126462.701,00  1.182.785.836,05
04 | FAIZ GIDERLERI 39.672.820,87  78.000.000,00  81.900.000,00  85.995.000,00
05 | CARI TRANSFERLER 448751971 13.375.00000 1404375000  14.745.937,50
06 | SERMAYE GIDERLERI 7737238293  160.550.000,00  168577.500,00  177.006.375,00
07 | SERMAYE TRANSFERLER 548248556 4125338000  43.316.049,00  45.481.85145
08 | BORC VERME 0,00 0,00 0,00 0,00
09 | YEDEK ODENEKLER 000 17500000000  183750.000,00  192.937.500,00

GENEL TOPLAM 618030347  1825.000000,  1916250.000,  2.012.062.500

FONKSIYONEL SINIFLANDIRMAYA GORE BUTCE GIDER TAHMINLERI

. BUTGE TEKLIFi
. ) oo | 2024 YILIHAZIRAN
FONKSIYONEL DUZEYDE GIDERTURD | “c 06 o) by 2025 2026 2027
01 | GENEL KAMU HiZMETLER 390.109.677,06  1.388.015.000,00 1.457.415.750,00  1.530.286.537,50
02 | SAVUNMA HiZMETLERI 0,00 0,00 0,00 0,00
KAMU DUZENi VE GUVENLIK
03 | iMETLER 30.514,00 600.000,00 630.000,00 661.500,00
04 | EKONOMIK ISLER VE HiZMETLER 2205149135 122.250.000,00  128.362.500,00,  134.780.625,00
05 | CEVRE KORUMA HiZMETLERI. 3.612.947,55  14.000.000,00  14700.000,00,  15.435.000,00
ISKAN VE TOPLUM REFAHI
06 | o e 160.761.213,09|  175.115.000,00,  183.870.750,00]  193.064.287,50
07 | SAGLIK HiZMETLERI 1.740.862,88]  14.320.000,00f  15.036.00000  15.787.800,00
DINLENME,KULTUR VE DIN
08 | oMETLER 26.759.82952]  94.500.000,00  99.225.000,00,  104.186.250,00
09 | EGITIM HiZMETLERI 0,00 0,00 0,00 0,00
SOSYAL GOVENLIK VE SOSYAL
10 0x 20 HiZMETLER 1296381141 16.200.00000  17.010.000,00,  17.860.500,00
GENEL TOPLAM 618.030.347  1.825.000.000  1.916.250.000]  2.012.062.500

B-Biitcenin Analiz ve Degerlendirilmesi

Belediyemizin 2023 yili gider biitcesi icin 750.000.000,00 Tl ddenek verilmistir. Gelir biitcesi 600.000.000,00 olarak tahmin
edilmistir. 2023 yili gider biitce tahmininde yer alan ddeneklere, gelir biitce tahmininde yer alan gelirler ile finansmanin
ekonomik siniflandirilmasi tablosundaki 150.000.000,00 TL net bor¢lanma kaynad karsilik gosterilmek suretiyle denklik
saglanmistir.

Onceli yildan devreden 22.452.080,00 TL ve 120.000.000,00 TL ek ddenek ile birlikte toplam 892.452.080,00 TL 6denege
karsilik 821.485.451,74 TL harcama yapilarak gider biitcesi %92, 693.399.637,59 tahsilatla gelir biitcesi %96 oraninda
gerceklesmistir.

1.391.068,00 TL olan 2024 yili gider bitcesi ilk alti aylik verilere gére % 44 oraninda gerceklesme saglanmistir.

Belediyenin gelir biitgesi 1.350.000.000,00 TL olarak dngoriilmiis olup ilk alti aylik verilere gore %35 oraninda gergekles-
me saglanmistir.

2025 yili gider biitcesi 1.825.000.000,00 TL olarak tahmin edilmistir. Yedek Odenek tertibine 175.000.000,00 TL 6denek
konulmus olup biitce gelirlerinin toplaminin % 9'una denk gelmektedir.
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C-Harcama Yetkilileri

Harcama Birimleri Harcama Yetkilisi

Afet isleri Midiirligi

Serap 0GUZ

Basin Yayin ve Halkla iliskiler Miidiirliigii

Ugur YURT

Bilgi islem Miidiirliigii

A. Burak KOCAK

Destek Hizmetleri Midurligu

A. Murat MOGULKOC

Emlak ve istimlak Midiirliigi

Erol TAS

Etiit Proje Mudurliga

ilker SULEV

Fen Isleri Miidirliigii

M. Sami DOGRAMACI

Hukuk Isleri Miidiirligi Canan SAHIN
iklim Degisikligi ve Sifir Atik Miiduirliigii Zafer AKPINAR
imar ve Sehircilik Midirliigi Biilent TUREMIS
insan Kaynaklari ve Egitim Miidiirliigii Metin KAS
Isletme ve Istirakler Miidiirliigi Cemal AYATA
Kentsel Doniisiim Miidiirligii Erman AGMAZ
Kirsal Hizmetler Midirligi ibrahim BATIRAY
Killtir isleri Midirligi Yasar BAGIRGAN
Makine ikmal Bakim ve Onarim Miidiirliigii Onder TOPAKTAS
Mali Hizmetler Miidiirliigu Nimet ATES
Muhtarlik isleri Midiirliigi Atilla SAHINKAYA
Ozel Kalem Miidiirliigi Emre BAYRAKTAR
Park ve Bahgeler Midiirliigi Mehmet KILIC
Plan ve Proje Midiirliigi Tuncay TURKAN
Saglik isleri Miiduirliigii Orhan YILMAZ
Sosyal Destek Hizmetleri Midurlugi Ciineyt DALGIC
Temizlik isleri Midiirligii Ahmet CIMEN
Ulasim Hizmetleri Midarliigu Cihan DEMIRTAS
Yazi Isleri Midiirligii Ali COBAN

Zabita Mudirligu

H. Ahmet TEKKAS
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